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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านแป้น 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
******************* 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตาม              
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการก าหนด
แนวทาง วิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น       
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น              
ให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการ
พัฒนา ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น า
ข้อมูล ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  

เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น โดยมีข้อเสนอแนะดังนี้  

ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 1. โครงการตามแผนพัฒนาของเทศบาลมีจ านวนมากไม่สอดคล้องกับงบประมาณท าให้ไม่สามารถ 

ด าเนินการได้ทั้งหมดส่งผลต่อการประเมิน  ควรบรรจุเฉพาะโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนไว้ในแผน 
  2. ในการด าเนินการบางโครงการเมื่อได้ผู้รับจ้างแต่ไม่สามารถลงพ้ืนที่เพ่ือด าเนินการก่อสร้างได้
เนื่องจากติดปัญหาด้านต่าง ๆ อาทิ เครื่องจักรไม่สามารถเข้าพ้ืนที่ได้  พ้ืนที่ที่จะด าเนินการรุกล้ าพ้ืนที่เอกชน       
ควรแจ้งช่างด าเนินตรวจสอบให้ครอบคลุมทุกด้านเพื่อมิให้เกิดปัญหาขณะด าเนินงาน 

3. ในการลงพ้ืนที่เพ่ือส ารวจประมาณการและออกแบบ ควรท าให้ชัดเจนและควรส ารวจบริเวณ
โดยรอบว่ามีสิ่งก่อสร้างอ่ืนใดหรือไม่เพ่ือป้องกันความเสียหายที่จะเกิดขึ้น  อาทิ  ท่อประปา  รางระบายน้ า เส้นทาง
น้ า เป็นต้น 
  4. โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการมีผลกระทบต่อการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
เทศบาล หากสามารถบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือกิจกรรมอ่ืนได้จะส่งผลดีต่อการปฏิบัติงาน 
  5. การอุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ควรเน้นย้ าผู้น าชุมช นแจ้งต่อ
คณะกรรมการหมู่บ้านให้ประสานขอรับการสนับสนุนเนื่องจากโครงการดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อประชาชนอย่าง
แท้จริง 
  6. ควรเพ่ิมงบประมาณในการด าเนินการให้มากขึ้นโดยการน างบประมาณในโครงการที่ไม่ได้
ด าเนินการ มาจัดสรรเพิ่มให้ในโครงการที่มีความจ าเป็น 



ส่วนที่ 1  
 

บทน ำ 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นบทบาทและอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญประการหนึ่งขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ในการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่างๆ ตามอ านาจหน้าที่ ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการ
วางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งนี้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๑4 พ.ศ. ๒๕6๒ มาตรา 50 วรรคสอง 
“การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล การจัดท า
งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด” แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วน
ใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กร
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน กำรจัดท ำ
แผนพัฒนำท้องถิ่น จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงาน
ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   

การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิด
จากองค์กร  บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการ
พัฒนาในปีต่อๆไป  พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่ งยืน เป็นไป
ตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง    

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
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  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินโครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลชุมชน 
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนที่  ๑ แต่งตั้ งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

ขั้นตอนที่ ๒ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

 

ขั้นตอนที่  ๓ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  

 

  ขั้นตอนที่ ๔ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61                       
ข้อ 12 (3)   
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คณะกรรมกำรติดตำมและ
ประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ ๕ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 28 (3)   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่นคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 

       ประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบในที่เปิดเผย
ภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอผลกำรติดตำมและประเมินผลดังกล่ำวและต้องปิด
ประกำศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน โดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้งภำยในเดือนธันวำคมของทุกป ี

รำยงำนผลและเสนอควำมเห็น ซึ่งได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำรท้องถิ่น 

ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 

ก ำหนดแนวทำง วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่ งของ วัสดุ   อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้
ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  

กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านแป้น ได้ก าหนดกรอบและแนวทาง              
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและ
คู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้     

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 6086  ลงวันที่ 19  สิงหาคม 2565 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 7793 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม      ๒๕67 
เรื่อง แนวทางการบริหารแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 - คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าว คณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 (๑) กรอบเวลำ (time & timeframe) 
      การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    

(๒) ควำมสอดคล้อง (relevance) 
                        มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยม
หลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน 
แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนว
ทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน  
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(๓) ควำมพอเพียง     
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น 

(๔)  ควำมก้ำวหน้ำ     
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา 

๔.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม  การพัฒนา
ด้านการคมนาคม โครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การใช้กฎหมายควบคุมอาคาร การวางผัง
เมืองการ  ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ป่า และระบบนิเวศ การบริหารจัดการพื้นที่ลุ่มน้ า การบริหารจัดการขยะ การก าจัด
และบ าบัดมลพิษ 

๔.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง การ
พัฒนาอาชีพที่สอดคลองกับสภาพความต้องการของตลาดและชุมชน ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวทาง
ประวัติศาสตร์ ตามวิถีชุมชนและภูมิปัญญาชาวบ้าน  การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ การพัฒนาธุรกิจที่
เกี่ยวกับการท่องเที่ยว 

๔.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การพัฒนาคุณภาพการศึกษา สุขภาวะของประชาชน 
การรณรงค์และป้องกันยาเสพติด การกีฬาและการออกก าลังกาย การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  กิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ การสงเคราะห์และส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส การสร้างชุมชนเข้มแข็ง 

๔.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การมีส่วนร่วม การ
บริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  การตอบสนองความต้องการของประชาชน การจัดระเบียบ
ชุมชนและสังคม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

๔.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนำด้ำนกำรอุดหนุนหน่วยงำนอ่ืน อุดหนุนองค์กรซึ่งเป็นการรวมตัว
ของประชาชนที่จัดตั้งถูกต้อง องค์กรการกุศลเพ่ือบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ไม่แสวงหาก าไร แก้ไขปัญหาความ
ยากจนและ ส่งเสริมให้ประชาชน มีรายได้เพ่ิมข้ึนเพื่อน าไปสู่การพัฒนาชุมชน 

 (๕) ประสิทธิภำพ   
        ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สิน  เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูก
ใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

 (๖) ประสิทธิผล     
        ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชน

หรือไม่   

(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต     
        ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ

พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 
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       (๘) กำรประเมินผลกระทบกำรประเมินผลกระบวนกำร   
        เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณา

ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจว่ามีผลกระทบ
เกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้อง
หรือไม ่ 

ระเบียบ วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ซึ่งต้องก าหนดวิธีการติดตามและประเมิน ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบ      
ที่ส าคัญ ๒ ประการ ดังนี้ 

  ๑. ระเบียบในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบ ๕ ประการ ดังนี้ 
      ๑.๑  ผู้ เข้ำร่วมติดตำมและประเมินผล  ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน 
ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล  
๑) ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด  เพ่ือ

ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒) เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ           
ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

๓) ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย      
แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน                    
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร                 
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้
มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

๖) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗) ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ 
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลส าเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือท าการประเมินผลต่างๆ)     
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๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็ จ
ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ไดผ้ลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง    

๙) การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่ มีลักษณะแข่งขันกัน
การประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุน
ให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
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ส่วนที่ 2 
    

 

การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานแผนพัฒนาเทศบาล 
********************* 

2.1 แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      2.1.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
    1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลบ้านแป้น มีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดล าพูน ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน และ
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์    สอดคล้องเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดล าพูน  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต และยุทธศาสตร์
ที่ 5 เมืองนิเวศน ์

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน    สอดคล้องเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดล าพูน  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์ ท่ี  ๓  การพัฒนาด้านสังคม  มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม   สอดคล้องเช่ือมโยง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดล าพูน ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองหัตถ นวัตกรรม  
สร้างสรรค์  และยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองจุดหมายปลายทางแห่การท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์ทางวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  การพัฒนาด้านองค์กร มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ   สอดคล้องเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดล าพูน ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การพัฒนาด้านการอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน มคีวามสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่  12 ยุทธศาสตร์ที่  2  การเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  สอดคล้องเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดล าพูน  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
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 2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบ้านแป้น ประจ าปี พ.ศ. 2566 - 2570 
        เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า 

“เทศบาลน่าอยู่      เคียงคู่วัฒนธรรม       น าการศึกษา 
พัฒนาเศรษฐกิจ     สู่คุณภาพชีวิตท่ีดี      เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน” 

  ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สิ่งแวดล้อม  
การศึกษา  การศาสนา เศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตพื้นที่ เทศบาลต าบลบ้านแป้น  เห็นได้จาก
การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา  จ านวน  5  ยุทธศาสตร์  โดยก าหนดโครงการพัฒนาในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  
จ านวน  216  โครงการ  ปรากฏในแผนงาน  9 แผนงาน  น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2567 
จ านวน  105  โครงการ และพบว่ามีโครงการที่ได้ด าเนินการในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566-30  กันยายน 2567  
จ านวนโครงการ  83  โครงการ  

 2  กลยุทธ์ 
  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และการจัดการสิ่งแวดล้อม 
                       -  ปรับปรุงและบูรณะ  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
      -  พัฒนาระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 
     -  ปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและของเสียอันตราย 

    -  เพิ่มประสิทธิภาพในการส่งเสริม  และรักษาสภาพแวดล้อมที่ดี 
    -  ลดปริมาณมลพิษทางอากาศ  ฝุ่นละออง และความสั่นสะเทือน 
    -  ควบคุมการสุขาภิบาลของอาคาร สถานที่ และสถานประกอบการ 
    -  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
    -  พัฒนาและฟื้นฟูลุ่มน้ าและแหล่งน้ าภายในเขตเทศบาล 
    -  ปรับปรุงที่สาธารณะเพื่อปรับภูมิทัศน์ให้สวยงาม 

    2.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     -  สนับสนุนจัดต้ังกองทุนส่งเสริมพฒันาอาชีพและรายได้แก่กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มจักสาน 
     -  พัฒนาการผลิตและการจัดการด้านการตลาดแก่กลุ่มจกัสานให้ได้มาตรฐานสูเ่ป้าหมาย 
                            ของผลิตภัณฑ์ OTOP 
     -  ส่งเสริมอุตสาหกรรมครัวเรือนให้มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับของตลาด 

                   -  ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายธุรกิจชุมชน เช่ือมโยงไปสู่ธุรกิจขนาดย่อมและขนาดใหญ่ 
                              -  พัฒนาคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต มีการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  

  -  พัฒนางานฝีมือหัตถกรรม 
  3.  การพัฒนาด้านสังคม 

                  -  สร้างสวนสุขภาพ  และสถานทีอ่อกก าลังกายในพื้นที่ของส านักงานเทศบาล 
                  -  สนับสนุนงบประมาณในการก่อสร้างลานกีฬาในแต่ละชุมชน 
 -  เสริมสร้างวินัยจราจรและสนบัสนุนงบประมาณในการจัดท าป้ายจราจร 
   -  สนับสนุนและส่งเสริมด้านงบประมาณและวิชาการในการจัดงานเกี่ยวกับการสบืสาน 
                           ขนบธรรมเนียม  ประเพณี และวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน 
                 -  ส่งเสรมิและสนบัสนุนการพฒันาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกอ่นวัยเรียน 
                 -  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การเรียน  การสอน  และวัสดุอุปกรณ์สนามเด็กเล่น 
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                 -  ส่งเสรมิการออกก าลังกายเพือ่สุขภาพ  
                 -  อบรมให้ความรู้  และใหบ้รกิารเกี่ยวกับการสาธารณสุขข้ันพื้นฐานตลอดจนจัดซือ้เวชภัณฑ์ 
                            ยาสามัญประจ าบ้าน  เพื่อแจกจ่ายแก่ประชาชนในเขตเทศบาล 
                 -  อบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อป.พร.) เพื่อออกไปปฏิบัตหิน้าที่รกัษาความ 
                           ปลอดภัยแก่ชีวิต และทรัพยส์ินของประชาชนโดยการออกตรวจการ   และเฝ้าเวรยามใน    
                           เวลากลางคืน 
                 - ประสานกบัหน่วยราชการสาธารณสุข  เพื่อร่วมมือกัน  ในการป้องกันและควบคุม 
                           โรคติดต่อ และดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 4.  การพัฒนาด้านองค์กร 
                  -  ปลูกจิตส านึกทางการเมือง แกป่ระชาชนทุกระดับ ใหป้ระชาชนเข้าใจใน สิทธิหน้าที่ และ 
                       ประโยชน์ที่ตนเองพึงได้รบั และการเข้ามามีส่วนร่วม  ทางการเมือง และการพัฒนาท้องถ่ิน                  
 -  จัดประชาคมเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 
                       เสนอแผน โครงการต่างๆ เพื่อพฒันาท้องถ่ิน 
                   -  ให้ประชาชนมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดซื้อ จดัจ้าง 
                  -  ส่งเสรมิสนบัสนุนให้ประชาชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ ในการประสานความร่วมมือ แก้ไข 
                       ปัญหาและพฒันาท้องถ่ิน 
                  -  พัฒนาบุคลากรของเทศบาล โดยใหม้ีการฝึกอบรม ศึกษา หรือดูงาน เพือ่การ  บริหารงาน  
                       อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.  การอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน 
                  -  การอุดหนุนหน่วยงานอื่นตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และตามสถานะการคลัง 

 3.  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ในการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ และ 9 กลยุทธ์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และการจัดการสิ่งแวดล้อม 

 1.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการจัดการสิ่งแวดล้อม 
 2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

 3.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 3.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3.3 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
 3.4 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศาสนาและวัฒนธรรม 
 3.5 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 
 4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านองค์กร 

 5.  ยุทธศาสตร์ด้านการอุดหนุนหน่วยงานอื่น 
 5.1 กลยุทธ์ด้านการอุดหนุนหน่วยงานอื่น 
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          4.  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.1.2 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
   1) SWOT Analysis 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถ่ิน  
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถ่ิน  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  และ
รวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลต าบลบ้านนั้น   เป็นเทศบาลที่มีขอบเขตรับผิดชอบ 2 ต าบล 
อันประกอบไปด้วยต าบลบ้านแป้น  5  หมู่บ้าน และต าบลหนองหนาม 4 หมู่บ้าน  ซึ่งทั้งสองต าบล             
มีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน       
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 

๑.1  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มี
ผลกระทบต่อท้องถ่ิน  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์
เพื่อให้เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  หน่วยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านแป้น     

เป้าประสงค์  

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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๑.๑  โอกาส (O : Opportunity) 
(๑)  มีองค์กรภาครัฐอยู่ใกล้พื้นที่   เช่น  อ าเภอ  เกษตรอ าเภอ  ปศุสัตว์อ าเภอ ศูนย์

ประสานงาน โรงพยาบาล  สาธารณสุขอ าเภอ เป็นต้น 
(2)  มีสถานศึกษาระดับประถมและขยายโอกาสในพื้นที่ 
(3)  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

     (4)  มีระบบบริการพื้นฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ดังนี ้
การไฟฟ้าสาขาบ้านเหลื่อม   
โทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต  TOT  CAT  AIS  เป็นต้น   
ไปรษณีย์หรอืการสื่อสารหรอืการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์       

  (5)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล   
  (6)  อยูใ่กล้จงัหวัด  ท าให้การติดต่อประสานงาน  การขอค าปรึกษาและการขอความ 

      ช่วยเหลือเป็นไปด้วยความสะดวกและรวดเร็ว 

๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 
 (1)  มีปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่าง  เทศบาลต าบลบ้านแป้นกับองค์การ

บริหารส่วนต าบลหนองหนาม และเทศบาลต าบลท่าเชียงทอง  เช่น คลองส่งน้ า  ถนน   
(2)  ปัจจุบันเทศบาลต าบลบ้านแป้น  เป็นเทศบาลต าบลขนาดกลาง  มีงบประมาณจ ากัด

เมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่าง ๆ ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของเทศบาลตามกฎหมายอื่น  
ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถ่ิน  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

(3)  เนื่องจากเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีพื้นที่ติดต่อกับหลายอ าเภอท าให้มีการจราจรบาง
สายมีรถผ่านไปมาเป็นจ านวนมาก และเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง      

1.2  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
            เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถ่ิน 
ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรค   
ที่อาจจะเกิดข้ึนได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดย
คณะกรรมการได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจ ากัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

1.๒.๑  จุดแข็ง (S : Strength) 
(๑)  ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถ่ินของตนเอง 
(2)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน   
(3)  มีแม่น้ าสายหลัก  1  แห่ง  และมีแหล่งน้ าเพื่อเป็นแหลง่เกบ็น้ าไว้ใช้เพื่อการเกษตรกรรม  
(4)  ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว  

มะม่วง  ล าไย  และแตงโมฯลฯ 
(5)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๑  แห่ง และโรงเรียนอนุบาล  1 แห่ง  สังกัดเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
(6)  มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลบ้านแป้นกับส่วนราชการในพื้นที่ 
(7)  มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
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 (8)  เทศบาลต าบลบ้านแป้นมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

(10) เทศบาลต าบลบ้านแป้น  มี เว็บไซต์  ไลน์ และเฟสบุ๊ คของเทศบาล  ในการ
ประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 

(11)  หมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
ในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 

(12)  มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

1.๒.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(๑)  คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง  
(๒)  ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้

ขาดรายได้ในช่วงที่ยังไม่เก็บเกี่ยวผลผลิต 
(๓)  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
(4)  ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
(5)  ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพื้นที่  
(6)  ไม่มีตลาดกลางที่ด าเนินการโดยเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
(7)  การพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก  
(8)  ไม่มีโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพื่อจ้างคนในท้องถ่ิน 
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การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
ล าพูน 

ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองท้องถิ่นใน

เขตจังหวัดล าพูน 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 

บ้านแปน้ 

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 

1.ด้านความม่ันคง 1 .การเสริมสร้างและ
พั ฒ น าศั ก ย ภ าพ ทุ น
มนุษย์ 

สร้างคุณค่าและความโดด
เด่นด้านอุตสาหกรรมการ
ท่องเทีย่วและบริการ 

เมืองหตัถ 
นวัตกรรม 
สร้างสรรค ์
(CreativeCraft 
Innopolis) 

ยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม 

80 20 

2 .ด้ าน ก าร ส ร้ า ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

2.การสร้างความเป็น
ธรรมลดความเหลื่อมล้ า
ในสังคม 

ยกระดับ เชื่อมโยง สร้าง
เครือข่าย การค้า การลงทุน 
และการค้าชายแดน เพื่อ
เพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน
ทั้งในและตา่งประเทศ 

เมืองเกษตรสี
เขียว (Green 
Agricultural 
City) 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกจิ 

6 3 

3 .การ เส ริ มส ร้ าง
และพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

3 .ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
แล ะแ ข่ งขั น ได้ อ ย่ า ง
ยั่งยืน 

อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างบูรณาการและมีส่วน
ร่วม ตอบสนองต่อการ
พัฒนาใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืนและเป็นธรรม 

เมืองจุดหมาย
ปลายทางแหง่
การท่องเทีย่วเชงิ
ประสบการณ์
วัฒนธรรม 
(Cultural 
Experience 
Destination) 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสงัคม 

76 33 

4 .ด้ าน ก าร ส ร้ า ง
โอกาสความเสมอ
ภาคและเท่ าเทียม
กันทางสังคม 

4.การเติบโตที่ เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

พัฒนาเกษตรมูลค่าเพิ่ม    
สู่ตลาดทัง้ในและ
ต่างประเทศ 
 

เมืองแห่ง
คุณภาพชีวิต 
(Quality of 
Life) 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันในสังคม 

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านองค์กร 

12 7 
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ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
ล าพูน 

ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองท้องถิ่นใน

เขตจังหวัดล าพูน 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 

บ้านแปน้ 

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 

5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชี วิตที่ เป็น มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

5.การเสริมสร้างความ
ม่ันคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความ
ม่ันคงและยั่งยืน 

 เมืองนเิวศน์ 
(Eco - 
Town)   

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
การเตบิโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อุดหนุนหน่วยงาน
อื่น 

42 23 

6.ด้านการปรับปรุง
สมดุลและพัฒ นา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

6.การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติ มิชอบ
และ ธร รม าภิ บ าล ใน
สังคมไทย 

  ยุทธศาสตร์ด้านการปรบั
สมดุลและการพฒันา
ระบบการบรหิารจัดการ
ภาครัฐ 

   

 7.การพัฒนาโครงสร้าง
พื้ น ฐ า น แ ล ะ ร ะ บ บ        
โลจิสติกส์ 

      

 8.การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรม 

      

 9.การพัฒนาภาคเมือง 
และพื้นที่เศรษฐกิจ 

      

 10.ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างประเทศเพื่อการ
พัฒนา 

      

รวม 216 86 
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2.1.3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านแป้นได้ก าหนดกรอบ

และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านแป้น โดยอาศัยระเบียบและ
หนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ดังนี้  

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2565  เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 7793 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม      
๒๕67 เรื่อง แนวทางการบริหารแผนพัฒนาท้องถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

5 คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ซึ่งคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
ดังนี้  

5.๑ กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง 
(adequacy) ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล(effectiveness) 
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation) มีรายละเอียดดังน้ี  

(1) กรอบเวลา (time & timeframe) การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลา
ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่ และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความ 
ล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่  

(2) ความสอดคล้อง (relevance) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของ
รัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนา
อ าเภอ แผนพัฒนาต าบล  แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ จุดมุ่งหมาย เพื่อการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการ
ของประชาคมและชุมชน  

(๓) ความพอเพียง (adequacy) การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่
มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน สามารถแก้ไข ปัญหาที่เกิดข้ึนได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตาม
อ านาจหน้าที่ของท้องถ่ิน โดยค านึงถึงงบประมาณของ ท้องถ่ิน  
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   (๔) ความก้าวหน้า (Progress) พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถ่ิน         
โดยพิจารณา  

    4.1 ด้านการจัดการศึกษา พัฒ นาด้านการจัดการศึกษาในระดับก่อน
ประถมศึกษาและขยายการจัดการศึกษาในระดับ การศึกษาข้ันพื้นฐานให้มีคุณภาพคู่คุณธรรม  

     4.2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีอยู่ดีมีสุข มีสุขอนามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์การ บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ และมี
ประสิทธิภาพ และส่งเสริมให้มีพื้นที่สีเขียว  สภาพแวดล้อมสวยงาม สะอาด ปลอดมลพิษ พร้อมทั้งส่งเสริมให้
ประชาชนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  

     4.3  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้วยการสร้างและ
ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตจังหวัด มหาสารคาม เพื่อรองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจการท่องเที่ยว 
สังคม และพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่ โดย จัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน  

     4.4 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการสร้างความ
เช่ือมั่นในการรักษาความสงบเรียบร้อย และการรักษาความปลอดภัย มุ่งเน้นให้เป็นเมืองน่าอยู่น่าอาศัย รวมทั้ง
มีระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ  

     4.5  ด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยวและวัฒนธรรม  โดยการส่งเสริมการประกอบ
อาชีพของประชาชนให้ประชาชนมีงานท า  มีการกระจาย รายได้อย่างทั่วถึง มีการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่ รวมทั้งให้มีการอนุรักษ์จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม อันเป็นอัตลักษณ์ของ
เมืองกะทู้ให้โดดเด่นคงอยู่ พร้อมทั้งอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ ท านุบ ารุง  ศาสนา สร้างพิพิธภัณฑ์
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เกิดคุณค่า  

     4.6 ด้านการเมืองการบริหาร พัฒนาด้านการเมืองการบริหาร โดยใช้หลักธรร
มาภิบาลในการบริหารสั่งการ มุ่งเน้นให้ ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกกระบวนการ สร้างเครือข่ายในการ
ปฏิบัติงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือส่วนราชการอื่น รวมทั้งพัฒนาและสร้างขวัญก าลังใจให้แก่
เจ้าหน้าที่  

(๕) ประสิทธิภาพ (efficiency) ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่า
สามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์ หรือไม่ มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ
หรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการ
ปรับปรุงหรือไม่  

(๖) ประสิทธิผล (effectiveness) ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด 
ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม ่ 

(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไร
จากการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและ
ระดับประเทศ  

(๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึง ผลกระทบต่อ
สุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบ เกิดข้ึนอย่างไร 
สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  
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5.๒ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ท้องถ่ิน ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และรวมทั้งต าบล อ าเภอ เนื่องจากในเขต
จังหวัด ล าพูนนั้นมีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อบต. ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกัน
และกัน รวมถึงมีสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมเป็น การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน ดังนี้  

(1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจาก
สภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ ท้องถ่ิน เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม 
สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ ( integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพ ภายนอกนี้เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้อง
ด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน  

(2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือ
ข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถ่ิน ปัจจัยใดเป็นจุดแข็ง หรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะแสวงหา
โอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดข้ึนได้ ซึ่งการ ติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถท าได้หลายแนวทาง เช่น การ  วิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายใน
ท้องถ่ิน (value-chain analysis) การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources) 
เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อ วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 

5.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  
      1) ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินห้าปี  
      2) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) รวมทั้งที่เพิ่มเติม  แก้ไข 
          และเปลี่ยนแปลง  

5.๔ ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพฒันาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมด ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้ง
ไว้หรือไม่  

5.๕ สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา  

5.๖ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  

5.๗ เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาและปีปัจจุบัน  

5.๘ เสนอแนะความคิดเห็นท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล 
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2.1.4. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  คือ  อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการ

รวบรวมข้อมูล แผนพัฒนาที่ได้ก าหนดข้ึน ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถ่ิน ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณ และข้อมูลเชิง คุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนา
เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบ
รายงาน เพื่อน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และ การหาผลสัมฤทธ์ิโดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถ่ิน  ซึ่งคณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาของเทศบาล ดังนี้  

2.4.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ  
        (๑) แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 

๐๘๑๐.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

        (๒) แบบอ่ืน ๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ดังนี้  
             แบบท่ี ๑ แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน  
   แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
   แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

                  (3) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th)  

2.4.๒ การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  
         เครื่องมือที่ใช้ คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 

โดยได้มีการ ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจ ท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานขององค์การ บริหารส่วนจังหวัดมหาสารคามในภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึง
พอใจ มีดังนี้  

แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้าน
แป้นในภาพรวม  

แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้าน
แป้นในแต่ละยุทธศาสตร์  

แบบที่ ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาล
ต าบลบ้านแป้น (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ)  

2.4.๓ การตดิตามประเมินผลรายโครงการ  
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและ 
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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2.1.5  แบบส าหรับการติดตามและประเมนิผล 
สรุปรายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึง กันยายน พ.ศ.2567 

แบบการก ากับการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

ค าชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน
แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       เทศบาลต าบลบ้านแป้น                         . 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจดัท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ   
1.4  มีการจัดตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจดัท า
ฐานข้อมูล 

  

2.2  มีการเปดิโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จงัหวดั 

  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาทีย่ั่งยืน   
2.7  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
2.11 มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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2.2  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
      (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม  2566 - 30  กันยายน 2567) 

     2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลบา้นแป้น เป็นแผนยุทธศาสตร์ทีก่ าหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลบ้านแป้น ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านแป้นซึง่แสดงถึงวิสัยทัศน์ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ยุทธศาสตร์การพัฒนา จังหวัดล าพูนและแผนชุมชน
ระดับต าบล  
 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 “เทศบาลน่าอยู่      เคียงคู่วัฒนธรรม       น าการศึกษา 

พัฒนาเศรษฐกิจ     สู่คุณภาพชีวิตท่ีดี      เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน” 
 

จุดมุ่งหมายในการพัฒนา (GOAL) การก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนามีตัวชี้วัดและเป้าประสงค์ดังน้ี 
 1. เพื่อพัฒนาไฟฟ้า ถนน  รางระบายน้ า  สิ่งแวดล้อม และแหล่งน้ าทางการเกษตร 
 2. เพื่อส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้แก่ประชาชน 
 3. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม ประเพณี  และการศึกษา 
 4. เพื่อพัฒนาบุคลากร 
 5. เพื่อพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
 6. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา ท้องถ่ินมากข้ึน  
              7. ปรับปรุงพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
 8. เพื่อเป็นการอุดหนุนกลุ่มต่าง ๆ และหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑   
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  และการจัดการ
ด้านสิ่งแวดล้อม 

๑. แนวทางการพฒันาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ถนน  สะพาน 
รางระบายน้ า   
๒. แนวทางการพฒันาและจัดหาแหลง่น้ า 
๓. แนวทางการพฒันาระบบไฟฟ้า ประปา โทรคมนาคม 
๔. แนวทางการจัดท าและวางระบบผังเมือง 
๕. แนวทางการจัดการดูแล อนรุักษ์ และฟื้นฟูธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
๖. แนวทางการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗. แนวทางการบริหารจัดการขยะ การก าจัดและบ าบัดมลพษิ 
๘. แนวทางการฟื้นฟูและอนรุักษ์ป่า และระบบนเิวศน์ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  
การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

๑. แนวทางการสง่เสรมิและพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพในชุมชน 
๒. แนวทางการสร้างเครือข่ายและศูนย์จ าหน่ายสินค้าท้องถ่ิน 
๓. แนวทางการสนบัสนุน ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง 
๔. แนวทางการพฒันาอาชีพที่สอดคลองกับสภาพความต้องการของ
ตลาดและชุมชน 
๕. แนวทางการสง่เสรมิพฒันาการท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ ตามวิถี
ชุมชนและภูมิปัญญาชาวบ้าน 
๖. แนวทางการการสง่เสรมิการลงทุน การพาณิชย์ การพฒันาธุรกิจที่
เกี่ยวกับการท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  
การพัฒนาด้านสังคม 

๑. แนวทางการการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สุขภาวะของประชาชน 
๒. แนวทางการการรณรงค์และป้องกันยาเสพติด 
๓. แนวทางการสง่เสรมิการกีฬาและการออกก าลงักาย 
๔. แนวทางการการสง่เสรมิ อนุรักษ์ ฟื้นฟู กิจกรรมศลิปวัฒนธรรม 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
๕. แนวทางการการสงเคราะห์ สง่เสรมิผู้ด้อยโอกาส และการสร้าง
ชุมชนเข้มแข็ง 
๖. แนวทางการสนบัสนุนการศึกษาแกเ่ด็กนักเรียนในเขตเทศบาล
ต าบลบ้านแป้น 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 
การพัฒนาด้านองค์กร 

๑. แนวทางการสง่เสรมิกระบวนการเรียนรู้ การมสี่วนร่วม การบรหิาร
จัดการองค์กรให้มปีระสิทธิภาพและโปร่งใส 
๒. แนวทางการการตอบสนองความต้องการของประชาชน การจัด
ระเบียบชุมชนและสงัคม 
๓. แนวทางการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ 
การพัฒนาด้านการอุดหนุนหน่วยงานอื่น 

๑. แนวทางการอุดหนุนองค์กรซึง่เป็นการรวมตัวของประชาชนเพื่อ
การพัฒนาชุมชน 
๒. แนวทางการอุดหนุนองค์กรการกุศลเพื่อบ าเพญ็สาธารณประโยชน์
ไม่แสวงหาก าไร แก้ไขปัญหาความยากจนและ ส่งเสริมใหป้ระชาชนมี
รายได้เพิ่มข้ึน เพื่อน าไปสู่การพฒันาชุมชน 

 

ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร ์ เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
และการจัดการสิง่แวดล้อม 

- สร้างและบูรณะสาธารณูปการและไฟฟ้า 
- พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภค 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณพื้นที่สาธารณะในเขตเทศบาล  
- จัดระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอย และที่ทิ้งขยะมูลฝอย  
- จัดระบบผังเมืองรวม 
- ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ - ท าให้ประชาชนมีรายได้จากการประกอบอาชีพเพิ่มข้ึน 
- ลดจ านวนคนตกงานในเขตเทศบาลลงให้น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 ภายใน  5  ปี 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านสังคม - ให้มีสวนสาธารณะ เพื่อเป็นสถานที่พกัผ่อน หยอ่นใจ    
อย่างน้อย 1 แห่ง  
- ส่งเสริมและสนบัสนุนให้มลีานกีฬาในแต่ละชุมชน         
ทุกชุมชน 
- สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงาม      
ในแต่ละชุมชน 
- ติดตั้งเครื่องหมายจราจรให้ทั่วถึง 
- สนับสนุนการศึกษาแก่เด็กนกัเรียนให้ครบทุกโรงเรียนใน
เขตเทศบาล   
- ให้เทศบาลเป็นเขตปลอดจากอาชญากรรม โรคระบาด  
และมลพิษต่างๆ  
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ยุทธศาสตร ์ เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านองค์กร - ให้ประชาชนมีส่วนร่วมคิด วางแผนด าเนินการร่วม
ตรวจสอบ และป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  
- เพิ่มทักษะ  พัฒนาบุคลากร  และปรบัปรุงกระบวนการ
บรหิารงานบุคคล   
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการอุดหนุนหน่วยงานอื่น -  ให้มีการอุดหนุนกลุ่มต่าง ๆ และหน่วยงานอื่น         
ตามระเบียบกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง และตามสถานการณ์คลงั 
 

  
2.2.2 บญัชโีครงการเพื่อการพฒันาท้องถ่ิน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

โครงการ ด าเนิน
การ 

โครงการ ด าเนิน
การ 

โครงการ ด าเนิน  
การ 

โครงการ ด าเนิน
การ 

โครงการ ด าเนิน
การ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 

85 18 80 20 40 - 30 - 21 - 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

4 4 6 3 6 - 6 - 6 - 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนา
ด้านสังคม 

71 33 76 33 12 - 12 - 12 - 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนา
ด้านองค์กร 

12 7 12 7 74 - 74 - 74 - 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนา
ด้านการอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน 

45 25 42 23 42 - 38 - 36 - 
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2.2.3  ผลของการน าแผนพฒันาทอ้งถิ่นไปสูก่ารปฏิบัตทิี่เทศบาลต าบลบ้านแป้นเปน็หน่วยด าเนนิการ (แบบ ผ.01)    
 รายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม  2566 – 30 กันยายน 2567 

1)  การวางแผน  
  เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ได้จัดท าแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแผนพฒันา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ตามกระบวนการที่บญัญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมสี่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน  เพื่อรบัฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพือ่พัฒนาพื้นที ่ที่บรรจุไว้ในแผนพฒันา 5 ปี ต่อไป 
  เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพฒันา   

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และการจัดการด้านสิง่แวดล้อม 85 294,473,000 80 62,217,500 40 14,673,000 30 8,920,000 21 5,408,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 4 70,000 6 270,000 6 270,000 6 270,000 6 270,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 71 3,449,000 76 4,660,000 74 3,870,000 74 3,870,000 74 3,870,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 12 390,000 12 640,000 12 390,000 12 390,000 12 390,000 

ยุทธศาสตร์การอุดหนุนหน่วยงานอื่น ๆ  45 3,058,500 42 2,759,000 42 6,382,600 38 3,954,000 36 2,384,000 

รวม 217 301,441,400 216 70,546,500 174 25,585,600 160 17,404,000 149 12,322,000 
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2) การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านแป้น ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมโีครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติ

งบประมาณ  จ านวน   105  โครงการ  งบประมาณ  8,676,000  บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี ้
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามเทศบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 23  4,694,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 4 55,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 40 1,809,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 7 180,000 

ยุทธศาสตร์การอุดหนุนหน่วยงานอื่น ๆ  31 1,938,000 

รวม 105 8,676,000 
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3) การใช้จ่ายงบประมาณ 
เทศบาลต าบลบ้านแป้น มกีารใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 โดยได้มีการก่อหนี้ผกูพัน/     

ลงนามในสญัญา รวม 84  โครงการ  จ านวนเงนิ  7,107,890.21 บาท  มกีารเบกิจ่ายงบประมาณ  จ านวน  82  โครงการ  เปน็เงินจ านวน  6,506,890.21 บาท  
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
ก่อหน้ีผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 19 3,920,617.01 17 3,319,617.01 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 3 23,350 3 23,350 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 33 1,513,193.20 33 1,513,193.20 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 7 108,352 7 108,352 

ยุทธศาสตร์การอุดหนุนหน่วยงานอื่น ๆ  22 1,542,378 22 1,542,378 

รวม 84 7,107,890.21 82 6,506,890.21 
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2.2.4  รายงานสรุปผลการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567  เทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 

ยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการ
จัดการด้านสิ่งแวดล้อม 80 62,217,500 23 4,694,000 19 3,920,617.01 17 3,319,617.01 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 6 270,000 4 55,000 3 23,350 3 23,350 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 76 4,660,000 40 1,843,000 33 1,513,193.20 33 1,513,193.20 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 12 640,000 7 180,000 7 108,352 7 108,352 

ยุทธศาสตร์การอุดหนุนหน่วยงานอื่น ๆ  42 2,759,000 31 1,948,000 22 1,542,378 22 1,542,378 

รวม 216 70,546,500 105 8,720,000 84 7,107,890.21 82 6,506,890.21 
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จ ำนวนโครงกำร จ ำนวนโครงกำร จ ำนวนโครงกำร ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
ท่ีอยู่ในแผนพัฒนำ ท่ีน ำมำจัดท ำ ท่ีได้ด ำเนินกำร โครงกำรตำม โครงกำรท่ีอยู่ จ ำนวนโครงกำร โครงกำรท่ี

ปี 25๖7 งบประมำณ (ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ) งบประมำณ ระหว่ำงด ำเนินกำร ท่ีไม่ได้ด ำเนินกำร ไม่ได้ด ำเนินกำร
(1) (2) (3) 3 x 100/(1)

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์พัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดการ 80 23 17 21.25 3 3 13.04
ด้านส่ิงแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์พัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์พัฒนา
ด้านสังคม
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์พัฒนา
ด้านองค์กร
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์พัฒนา
ด้านการอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน

รวมโครงกำร 216 105 82 37.96 3 20 19.05

29.03

0.00

17.50

25.00

42 31 22

58.3312

43.42

7 7

76 40

4

0

3

33 7

0 0

48.61 0 9

สรุปรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2567
ระหว่ำงวันท่ี  1  ตุลำคม  2566 - 30  กันยำยน  2567

ยุทธศำสตร์

6 50.00 0 1
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1. ยุทธศำสตร์ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและกำรจัดกำรด้ำนส่ิงแวดล้อม

ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ
ท่ีใช้ คงเหลือ

1 โครงการคืนน้้าใสให้ล้าน้้ากวง 1.ปรับปรุงสภาพแม่น้้ากวงให้ประชาชน 20,000 5,995 14,005 ก้าจัดผักตบชวา แม่น้้ากวง ต.ค.66 - งานป้องกันฯ
สามารถใช้ประโยชน์ได้ทุกฤดูกาล วัชพืช และส่ิง ใสสะอาด ก.ย.67 ฝ่ายปกครอง
2.ก้าจัดผักตบชวา วัชพืชและส่ิงกีดขวาง ขวาง ในแม่น้้า ประชาชนสามารถ ส้านักปลัดฯ
ในแม่น้้ากวง บริเวณเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ กวงบริเวณเขต ใช้ประโยชน์ได้

พ้ืนท่ีรับผิดชอบ ฤดูกาล

2 โครงการป้องกันและแก้ไข ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ความ 5,000 4,500 500 ประชาชนในเขต สภาพแวดล้อมใน มี.ค.67 งานป้องกันฯ
ปัญหาหมอกควันไฟป่า เข้าใจแก่ประชาชนเก่ียวกับผลกระทบ พ้ืนท่ีเข้าใจ เขตพ้ืนท่ีไม่เป็น ฝ่ายปกครอง
หมอกควันและฝุ่นละออง จากการเผาในท่ีโล่งและประชาชน ปัญหาการเผา มลพิษทางอากาศ ส้านักปลัด
ขนาด PM 2.5 เครือข่ายภาครัฐร่วมมือกัน แก้ไขปัญหา ท่ีโล่งและให้

ติดตามและเฝ้าระวังสถานการณ์ ความร่วมมือ
ไม่เผาในท่ีโล่ง

3 โครงการเมืองสวยใส ไร้มลพิษ ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ ให้ความรู้แก่ 5,000 3,564 1,436 ร้อยละ 100 ประชาชนได้รับ ก.พ.67 - กอง
ประชาชน ติดต้ังป้ายรณรงค์งดเผาขยะ ประโยชน์จาก เม.ย.67 สาธารณสุขฯ
ห้ามท้ิงขยะ จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่ การจัดกิจกรรม
แกนน้าภาคีเครือข่ายฯ (อถล.) แกนน้าภาคี
รณรงค์บ้าบัดน้้าเสียในแหล่งน้้าสาธารณะ เครือข่ายฯ(อถล.)
โดยใช้จุลินทรีย์ EM ในเขต ปฏิบัติตาม
พ้ืนท่ีเทศบาลต้าบลบ้านแป้น กฎเกณฑ์ท่ี

ก้าหนดไว้

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

2.2.5 รำยละเอียดโครงกำรตำมเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

งบประมำณ (บำท)
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ
ท่ีใช้ คงเหลือ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

4 โครงการรักษ์บ้านเกิด สร้างถ่ิน ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนให้มีส่วนร่วม 5,000 1,650 3,350 ร้อยละ ประชาชนเกิดจิต ธ.ค.66 - กอง
ก้าเนิดให้น่าอยู่ ในการจัดกิจกรรมพัฒนาหมู่บ้าน 85.56 ส้านึกและมี ก.พ.67 สาธารณสุขฯ
 ปรับปรุงภูมิทัศน์ท่ีอยู่อาศัยชุมชน ส่วนร่วมในการ

ท้าความสะอาดถนน พ้ืนท่ีสาธารณะ    อนุรักษ์ทรัพยากร
ร่วมกับพนักงานเทศบาลและอาสาสมัคร ธรรมชาติและ
ท้องถ่ินรักษ์โลก(อถล.) ให้ชุมชนน่าอยู่ รักษาส่ิงแวดล้อม
ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม

5 โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ความรู้แก่ 5,000 4,600 400 ร้อยละ 82.40 ประชาชนได้รับ พ.ย..66 - กอง
ในชุมชน ประชาชนส่งเสริมการใช้ถุงผ้าแทนถุง ความรู้และวิธีการ ก.ย.67 สาธารณสุขฯ

พลาสติกพร้อมท้ังสาธิตการคัดแยกขยะ คัดแยกขยะ
การบริหารจัดการขยะอินทรีย์ย่อยสลายได้ ในครัวเรือน
โดยการฝังดิน การท้ิงเศษอาหาร อย่างถูกวิธี
ในศูนย์การพัฒนาเด็กเล็กฯ ,สถานศึกษา ประชาชนน้าขยะ
และในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลต้าบลบ้านแป้น มาแปรรูปท้า

เป็นปุ๋ยหมักปุ๋ย
อินทรีย์และช่วย
ลดการเผาขยะใน

ชุมชน
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6 โครงการชุมชนอาสาพัฒนา ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ความรู้แก่ 5,000 900 4,100 ร้อยละ ประชาชนมี ก.ค.67 - กอง
ท้องถ่ินอย่างย่ังยืน ประชาชนและ อถล.เชิญชวนให้มีส่วนร่วม 82.33 การคัดแยกขยะ ก.ย.66 สาธารณสุขฯ

ในการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน ในครัวเรือน
ปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อม มากข้ึน
ท่ีอยู่อาศัย และมีส่วนร่วมในการคัดแยก มีส่วนร่วมในการ
ขยะท่ีต้นทางให้ท่ีอยู่อาศัยน่าอยู่ โดยใช้ ปรับปรุงภูมิทัศน์
หลัก 3Rs คือการใช้น้อย ใช้ซ้้าและน้า ในเขตเทศบาล
กลับมาใช้ใหม่ ต้าบลบ้านแป้น

7 โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและ 1.ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสาย 5,000 3,850 1,150 ความพึงพอใจ ประชาชนได้เห็น มิ.ย.-67 กอง
ส่ิงแวดล้อม เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว เทศบาล เพ่ือแจ้งให้ประชาชนในเขต อยู่ในระดับ ถึงความส้าคัญ ก.ย.67 สาธารณสุขฯ
สู่ชุมชน พ้ืนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 85.91 ของการอนุรักษ์

2.จัดกิจกรรมรณรงค์ปลูกต้นไม้บริเวณ ส่ิงแวดล้อม และ
ซอยช้านาญพัฒนา ช่วยลดภาวะโลก

ร้อน

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 4 เมตร 298,000 294,000 4,000 ถนน คสล. ปัญหาความ 28 พ.ค.- กองช่าง
ซอย 5/1 (บ้านเด่น) หมู่ท่ี 3 หนา 0.15 เมตร ยาว 130 ม. หรือมี ความยาว เดือดร้อนได้รับ 11 ก.ค.67
บ้านหนองเต่า ต้าบลบ้านแป้น พ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อยกว่า 520 ตร.ม. ไม่น้อยกว่า การแก้ไขและ
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน 130 ม. ลดอุบัติเหตุ

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 3 เมตร 423,000 423,000 0 ถนน คสล. ปัญหาความ 31 ม.ค.- กองช่าง
สายห้วยส้า บ้านหนองหนาม หนา 0.15 เมตร ยาว 250 ม. หรือมี ความยาว เดือดร้อนได้รับ 15 มี.ค.67
หมู่ท่ี 3 ต้าบลหนองหนาม พ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม. ไม่น้อยกว่า การแก้ไขและ
อ้าเมือง จังหวัดล้าพูน ยาว 250 ม. ลดอุบัติเหตุ
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10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 3.50 เมตร 70,000 69,000 1,000 ถนน 1 สาย ปัญหาความ 31 ม.ค.- กองช่าง
บริเวณซอย 2 สวยนายยงยุทธ หนา 0.15 เมตร ยาว 33 ม. หรือมี เดือดร้อนได้รับ 15 มี.ค.67
(ต่อจากเดิม) บ้านขว้าง พ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อยกว่า 115.50 ตร.ม. การแก้ไขและ
หมู่ท่ี 2 ต้าบลหนองหนาม ลดอุบัติเหตุ
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล. จ้านวน 2 ช่วง 500,000 492,558.01 7,441.99 ถนน 1 สาย ปัญหาความ 18 ม.ค.- กองช่าง
สายบวกขุด-บ่อเกษตรปากกอง ช่วงท่ี 1 กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร เดือดร้อนได้รับ 2 มี.ค.67
บ้านม่วง หมู่ท่ี 8 ต้าบลบ้านแป้น ยาว 114 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า การแก้ไขและ
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน 342 ตารางเมตร ลดอุบัติเหตุ

ช่วงท่ี 2 กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร
ยาว 156 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า
468 ตารางเมตร

12 โครงการเทลานอเนกประสงค์ เทลานอเนกประสงค์ คสล. หนา 0.10 ม. 280,000 278,000 2,000 ลาน ประชาชนได้ใช้ 13 ก.ค.- กองช่าง
คสล. บริเวณศาลากลางบ้าน หรือพ้ืนท่ีคสล. ไม่น้อยกว่า 706 ตร.ม. อเนกประสงค์ ประโยชน์จาก 16 ส.ค.67
บ้านเส้ง หมู่ท่ี 7 บ้านเส้ง 1 แห่ง ลานอเนกประสงค์
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน ร่วมกัน

13 โครงการก่อสร้างรางระบายน้้า ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. กว้าง 0.30 ม. 258,000 256,000 2,000 รางระบาน้้า การระบายน้้า 31 ม.ค.- กองช่าง
คสล.บริเวณซอย 2 -หน้าบ้าน ลึก 0.30 -0.70 ม. ยาว 108 ม. 1 สาย มีประสิทธิภาพ 30 มี.ค.67
นายสุวัฒน์   โพธิพฤกษ์ มากข้ึน ลดปัญหา
บ้านขว้าง หมู่ท่ี 2 น้้าท่วมขัง
ต้าบลหนองหนาม อ้าเภอเมือง
จังหวัดล้าพูน
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14 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) 500,000 452,000 48,000 ถนน ปัญหาความ 23 ม.ค.- กองช่าง
คอนกรีต (Overlay) กว้าง 3.30 -4.00 ม. หนา 0.05 ม. 1 สายทาง เดือดร้อนได้รับ 21 ก.พ.67
รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ยาว 323 ม. หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร การแก้ไขและ
ลพ.ถ.15-023 ซอย 13 ไม่น้อยกว่า 1,205.85 ตร.ม. ลดอุบัติเหตุ
(ซอยกลางบ้าน)บ้านบ่อโจง รายละเอียดตามแบบของเทศบาล
หมู่ท่ี 1 ต้าบลหนองหนาม ต้าบลบ้านแป้น
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน

15 โครงการก่อสร้างรางระบายน้้า ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. สายบ้านล้อง 102,000 102,000 0 รางระบายน้้า การระบายน้้า 28 พ.ค.- กองช่าง
คสล. สายบ้านล้องหนองจันทร์ หนองจันทร์ บ้านหนองเต่า หมู่ท่ี 3 1 สายทาง มีประสิทธิภาพ 11 ก.ค.67
บ้านหนองเต่า หมู่ท่ี 3 ต้าบลบ้านแป้น กว้าง 0.30 เมตร มากข้ึน ลดปัญหา
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง ลึก 0.30-0.50 เมตร ยาว 41 เมตร น้้าท่วมขัง
จังหวัดล้าพูน

16 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 435,000 434,000 1,000 ถนน ปัญหาความ 21 มี.ค.- กองช่าง
คอนกรีต (Overlay) บริเวณหลัง กว้าง 4 ม.ยาว 296 ม. หนา 0.05 ม. 1 สายทาง เดือดร้อนได้รับ 19 เม.ย.67
โรงงานอิฐบล็อคเดิม รหัสทาง หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรรวมไม่น้อยกว่า การแก้ไขและ
หลวงท้องถ่ิน 15-089 หมู่ท่ี 5 1,180.50 ตร.ม. (หักบ่อพัก) ลดอุบัติเหตุ
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง ตามแบบแปลนเทศบาลฯ
จังหวัดล้าพูน
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17 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) 500,000 494,000 6,000 ถนน ประชาชนได้รับ 21 มี.ค.- กองช่าง
คอนกรีต (Overlay) บ้านร้ัว-ทุ่ง บ้านร้ัว-ทุ่ง ซอย 4 หมู่ท่ี 8 กว้าง 4 เมตร 1 สายทาง ความสะดวกและ 19 เม.ย.67
ซอย 4 หมู่ท่ี 8 ต.หนองหนาม หนา 0.05 เมตร ยาว 344 เมตร หรือ ปลอดภัย
อ.เมือง  จ.ล้าพูน พ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,336 

ตารางเมตร
(โอนต้ังจ่ำยเป็นรำยกำรใหม่จำกหมวด
ค่ำใช้สอย (ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร) ตำมมติ
ท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยแรก
คร้ังท่ี 2 วันท่ี  29 กุมภำพันธ์ 2567

18 โครงการวางท่อประปาส่งน้้า โดยการวางท่อ HDPE ขนาด Ø 4 น้ิว 500,000 498,000 ต.ค.-ธ.ค. กองช่าง
ประปาบ้านแป้น หมู่ท่ี  6 ช้ัน 13.5 ยาวรวมไม่น้อยกว่า 2567
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง 1,100 เมตร
จังหวัดล้าพูน

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 5 เมตร 104,000 103,000 ต.ค.-ธ.ค. กองช่าง
ซอยผู้ช่วยสม-สุพจน์ซาลาเปา หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 2567
(ช่วงท่ี 1) บ้านเส้ง หมู่ท่ี 7 180 ตารางเมตร
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง
จังหวัดล้าพูน

20 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(Overlay) 72,000 72,000 ต.ค.-ธ.ค. กองช่าง
คอนกรีต (overlay) ซอย 26/1 กว้าง 2.30-3.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 2567
บ้านเส้ง หมู่ท่ี 7 ต้าบลบ้านแป้น ยาว 60 เมตรหรือพ้ืนท่ีผิวจราจร
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน ไม่น้อยกว่า 164.75 ตารางเมตร

กันเงินกรณีไม่ก่อหน้ีผูกพัน
(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2

เม่ือวันท่ี 29 สิงหำคม 2567)

(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2

***อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรก่อสร้ำง

กันเงินกรณีไม่ก่อหน้ีผูกพัน

เม่ือวันท่ี 29 สิงหำคม 2567)

***อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรก่อสร้ำง
เม่ือวันท่ี 29 สิงหำคม 2567)

(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2
กันเงินกรณีไม่ก่อหน้ีผูกพัน
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21 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ก่อสร้างถนนลูกรังซอย 16/1 บ้านเส้ง 80,000 0 กองช่าง
ซอย 16/1 บ้านเส้ง หมู่ท่ี 7  หมู่ท่ี 7 ต้าบลบ้านแป้น
ต้าบลบ้านแป้น อ.เมือง
จังหวัดล้าพูน

22 โครงการขยายท่อเมนประปา โดยการวางท่อ PVC ขนาด Ø 3 น้ิว 435,000 0 กองช่าง
หมู่บ้าน บ้านบูชา หมู่ท่ี 5 บานปลาย ช้ัน 8.5 ยาวรวม 2,071 เมตร
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง ตามแบบแปลนเทศบาลฯ
จังหวัดล้าพูน

23 โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟก่ิง) จุดเร่ิม 77,000 0 กองช่าง
(ไฟก่ิง) ซอย 2 - ซอย 4 บริเวณซอย 2 ถึงซอย 4 หมู่ท่ี 3
หมู่ท่ี 3 บ้านหนองหนาม บ้านหนองหนาม

4,684,000 3,992,617.01 96,382.99รวม  23  โครงกำร

***โอนต้ังจ่ำยเป็นรำยกำรใหม่เพ่ือจัดซ้ือ

(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยแรก คร้ังท่ี 2
เม่ือวันท่ี 29 กุมภำพันธ์ 2567)

***โอนไปต้ังจ่ำยเป็นรำยกำรใหม่
ในโครงกำรล ำดับท่ี 16

(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2

***โอนไปต้ังจ่ำยเป็นรำยกำรใหม่
ในโครงกำรล ำดับท่ี 20

ถังกรองสนิทเหล็ก บ้ำนหนองหนำม

เม่ือวันท่ี 29 สิงหำคม 2567)

(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยแรก คร้ังท่ี 2
เม่ือวันท่ี 29 กุมภำพันธ์ 2567)
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2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ

ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
1 โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ ศึกษาดูงานและจัดกิจกรรมอบรม 20,000 4,790 15,210 กลุ่มเป้าหมาย ผู้เข้าร่วมโครงการ ก.ย.67 ส้านักปลัด

ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรมตามแนว เข้าร่วมโครงการ น้าความรู้ไปใช้
เกษตรทฤษฎีใหม่ 100% ประโยชน์

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช จัดกิจกรรมและศึกษาดูงาน 20,000 8,570 11,430 กลุ่มเป้าหมาย ผู้เข้าร่วมโครงการ มี.ค.66 ส้านักปลัด
กิจกรรมด้านการเกษตร เข้าร่วมโครงการ น้าความรู้ไปใช้

100% ประโยชน์

3 โครงการช่วยเหลือประชาชน ค่าใช้จ่ายในการด้าเนินการ 5,000 0 5,000 ต.ค.66- ส้านักปลัด
ด้านการเกษตร ช่วยเหลือด้านเกษตร ก.ย.67

4 โครงการอาหารชุมชนฯ ศึกษาดูงานและจัดกิจกรรมอบรม 10,000 9,990 10 น้าความรู้ท่ีได้รับ ผู้เข้าร่วมโครงการ ส.ค.67 ส้านักปลัด
ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรม มาปรับใช้และ น้าความรู้ไปใช้

ต่อยอดต่อไป ประโยชน์

55,000 23,350 31,650รวม   4  โครงกำร

งบประมำณ (บำท)
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

ไม่ได้ด ำเนินกำร
เน่ืองจำกไม่มีผู้ขอรับกำรช่วยเหลือ
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3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม

ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
1 โครงการจิตอาสา จัดกิจกรรมบ้าเพ็ญประโยชน์ 20,000 16,815 3,185 จัดกิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรม มี.ค - ส้านักปลัด

ให้กับชุมชนศาสนสถาน ฯลฯ จิตอาสา มีจิตสาธารณะและใช้ เม.ย.67
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

๒ โครงการจัดท้าแผนพัฒนา ออกประชาคมหมู่บ้าน  จัดประชุม 50,000 46,320 3,680 ลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดท้า ปัญหาความเดือด ต.ค.66 - กอง
เทศบาล  "แผนกินได้" คณะกรรมการในการจัดท้าแผนต่างๆ ประชาคมครบท้ัง ร้อนของประชาชน ก.ย.67 ยุทธศาสตร์ฯ

ท้าแผนต่าง ๆ 9 หมู่บ้าน ในเขตเทศบาลได้
รับการแก้ไข

3 โครงการbanpan Smart City จัดอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงาน 12,000 6,100 5,900 ผู้เข้ารับการ ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ ก.ค.67 กอง
เมืองอัจฉริยะน่าอยู่ แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการใช้ อบรมคิดเป็น เทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ฯ

เทคโนโลยีจากหน่วยงานอ่ืนๆ 100% เพ่ือน้ามาปรับใช้ใน
ของกลุ่มเป้าหมาย การท้างานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ

4 โครงการประชาสัมพันธ์ ฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจทักษะ 12,000 7,922 4,078 ผู้เข้ารับการ เยาวชนได้รับความรู้ ส.ค 67 กอง
รุ่นเยาว์ การพูด การแสดงออก อบรมคิดเป็น และได้ฝึกทักษะในการ ยุทธศาสตร์ฯ

100% ของกลุ่ม พูด กล้าแสดงออก
เป้าหมาย

โครงกำร/กิจกรรม
ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ

5 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ รวบรวมข้อมูลเก่ียวกับระเบียบและ 12,000 7,380 4,620 จัดท้าคู่มือเก่ียว กลุ่มเป้าหมายใช้ ส.ค 67 กอง
ในการจัดท้างบประมาณ หนังสือส่ังการต่างๆท่ีเก่ียวข้อง กับกฎหมายและ อ้างอิงในการปฏิบัติ ยุทธศาสตร์ฯ
และการบริหารงบประมาณ เพ่ือจัดท้าหนังสือคู่มือปฏิบัติงาน ระเบียบท่ีใช้ในการ งานเพ่ือลดข้อผิดพลาด

จัดท้างบประมาณ  ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการ
ให้แก่กลุ่ม ปฏิบัติงาน
เป้าหมาย

คิดเป็น 100 %

6 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ ส้ารวจข้อมูลและปรับปรุงข้อมูล 310,000 305,085 4,915 จ้านวนรายได้ การประเมินภาษี ต.ค.66 - กองคลัง
งานพัฒนารายได้แผนท่ีภาษี บันทึกข้อมูลแผนท่ีภาษี เพ่ิมข้ึน 16.69 % ถูกต้องเป็นธรรม ก.ย.67
และทะเบียนทรัพย์สิน ราคาประเมินท่ีดินให้เป็นปัจจุบัน โปร่งใส

7 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน   1. ลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 20,000 8,850 11,150 จ้านวนการเกิด ประชาชนมีความ ธ.ค.66- งานป้องกันฯ
ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลต้าบลบ้านแป้น อุบัติเหตุทาง ปลอดภัยในการใช้ ม.ค.67 ฝ่ายปกครอง
  2. เสริมสร้างจิตส้านึกในเร่ือง ถนนในเขตพ้ืนท่ี รถใช้ถนนมากข้ึน ส้านักปลัดฯ
ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน เทศบาลลดลง ลดความสูญเสีย
  3. บริการประชาชนและการจัด ชีวิตและทรัทย์สิน
ระเบียบการจราจร เพ่ือป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุบนท้องถนนในช่ัวโมง
เร่งด่วนและในช่วงเทศกาลต่างๆ 

8 โครงการให้บริการการแพทย์ ประชาชนท่ีเจ็บป่วยฉุกเฉินและ 15,000 12,500 2,500 ประชาชนในเขต สามารถให้ความช่วย ต.ค.66 - กอง
ฉุกเฉิน ประสบอุบัติเหตุได้รับบริการ เทศบาลต้าบล เหลือประชาชนท่ี ก.ย.67 สาธารณสุขฯ

การแพทย์ฉุกเฉินท่ีมีมาตรฐาน บ้านแป้น ประสบอุบัติเหตุ
อย่างทันท่วงที ได้รับบริการ ฉุกเฉิน 

100% ได้อย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 39



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ

9 โครงการบ้านแป้นร่วมใจ   1.เสริมสร้างมาตราการป้องกัน 100,000 87,750 12,250 ผู้บริหาร สมาชิก ผู้เข้าร่วมอบรมเข้าใจ ส.ค.67 งานป้องกันฯ
ขจัดภัยต้านภัยยาเสพติด และแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับ สภาเทศบาล และรับรู้ถึงโทษของ ฝ่ายปกครองฯ

ประชาชน (ต้าบล/หมู่บ้านสีขาว) ก้านัน/ผู้ใหญ่บ้าน ยาเสพติดชนิดต่างๆ ส้านักปลัด
  2. ร่วมกันจัดท้าแผนป้องกันและ และผู้ท่ีเก่ียวข้อง และไม่ยุ่งเก่ียวกับ
แก้ไขปัญหายาเสพติด เน้นการมี เข้าร่วมโครงการ ยาเสพติด
ส่วนร่วมทุกฝ่าย  ได้แก่ ผู้บริหาร ตามเป้าหมาย
สมาชิกสภา ก้านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
เพ่ือน้ามาปรับใช้ในชุมชน
  3. สร้างเครือข่ายและร่วมกัน 
แบบบูรณาการ เพ่ือขยายผลสู่การ
ปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม

10 โครงการซ้อมแผนป้องกันและ อบรมและซักซ้อมแผนป้องกันฯ 20,000 19,955 45 ผู้เข้าร่วมโครงการ ผู้เข้าร่วมโครงการ ส.ค.67 งานป้องกันฯ
บรรเทาสาธารณภัย คิดเป็นร้อยละ เข้าใจวิธีปฏิบัติ ฝ่ายปกครองฯ

100% ของ ตนถูกต้อง ในกรณี ส้านักปลัด
กลุ่มเป้าหมาย เกิดเหตุเพลิงไหม้

มีความรู้ในการใช้
ถังเคมีดับเพลิง
และอัคคีภัยท่ี

เกิดจากแก๊สหุงต้ม
11 โครงการอบรมป้องกันอัคคีภัย เด็กและเยาวชน เข้ารับการอบรม 10,000 9,914.20 85.80 เด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน ส.ค.67 งานป้องกันฯ

ในสถานศึกษาและชุมชน ในการป้องกันและระงับอัคคีภัย เข้าร่วมโครงการ เข้าใจในการป้องกัน ฝ่ายปกครอง
การใช้อุปกรณ์ดับเพลิงเบ้ืองต้น คิดเป็นร้อยละ และระงับอัคคีภัย ส้านักปลัด

100% ของกลุ่ม การใช้อุปกรณ์ดับ
เป้าหมาย เพลิงเบ้ืองต้น
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ

12 โครงการสานสัมพันธ์บ้าน วัด การอบรมให้ความรู้  จัดกิจกรรม 6,000 6,000 0 เด็ก เยาวชน  - ผู้ปกครอง ครูและ มี.ค.67 กอง
โรงเรียน การแสดงนิทรรศการทางการศึกษา นักเรียนอนุบาลฯ ผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง การศึกษา

พิธีมอบเกียรติบัตรแก่ผู้ส้าเร็จการ เข้าร่วมกิจกรรม ด้านการศึกษา เกิด
ศึกษา  กิจกรรมสานสัมพันธ์ ร้อยละ 90% ความรู้ แนวคิดในการ
ผูกข้อมือให้พร พัฒนาการจัดการ

ศึกษาร่วมกันระหว่าง
บ้านวัดและโรงเรียน

มากข้ึน

13 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย จัดอบรมให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 5,000 5,000 0 เด็ก เยาวชน เด็กนักเรียนได้รับความรู้ ส.ค.67 กอง
แก่นักเรียนและบุคลากรทาง นักเรียนอนุบาลฯ และน้าไปปรับใช้ได้อย่าง การศึกษา
การศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 90%
14 โครงการน้้าประปาปลอดภัย อบรมให้ความรู้ และสาธิตทดสอบ 5,000 2,810 2,190 มีความพึงพอใจ ประชาชนเข้าใจ ก.ค.67 กอง

เทศบาลต้าบลบ้านแป้น น้้าประปา แก่คณะกรรมการน้้า ร้อยละ 86.19 เก่ียวกับการใช้น้้า สาธารณสุขฯ
ประปาหมู่บ้านท้ัง 9 หมู่บ้านใน ประปาและน้้าประปา
เขตเทศบาลต้าบลบ้านแป้น ท่ีใช้อุปโภคและบริโภค

มีคุณภาพตาม
กฎกระทรวงสาธารณสุข

15 โครงการรณรงค์ป้องกัน ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ความรู้ 20,000 7,290 12,710 มีความพึงพอใจ ประชาชนมีความรู้ ก.พ.67 กอง
การควบคุมโรคไข้หวัดนก ในการป้องกันและการควบคุมโรค ร้อยละ 82.99 ตระหนักถึงการป้องกัน สาธารณสุขฯ

ไข้หวัดนก ท้าความสะอาดและ ของผู้เล้ียง ควบคุมโรคไข้หวัดนก
พ่นยาฆ่าเช้ือโรคในโรงเรือนท่ีเล้ียง สัตว์ปีก มากย่ิงข้ึน
สัตว์ปีกตามพ้ืนท่ีเส่ียงภัยในเขต ในเขตรับผิดชอบ บริการพ่นน้้ายาฆ่าเช้ือ
รับผิดชอบของเทศบาลต้าบลบ้านแป้น 9 หมู่บ้าน ในโรงเรือน
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16 โครงการรณรงค์ป้องกัน ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ผ่านเสียง 5,000 2,300 2,700 มีความพึงพอใจ ประชาชนได้รับ ธ.ค.66 กอง
โรคเอดส์ ตามสายให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ ร้อยละ 86.28 ความรู้ ความเข้าใจ สาธารณสุขฯ

ประชาชนในเขตเทศบาลต้าบล และตระหนักถึงการ
บ้านแป้นพร้อมท้ังจัดกิจกรรมอบรม ป้องกันโรคเอดส์
และบรรยายให้กับนักเรียน มากข้ึน
รร.บ้านแป้นพิทยาคม

17 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ให้แกนน้าฯ 150,000 30,050 119,950 มีความพึงพอใจ แกนน้าสุขภาพชุมชน ส.ค.-67 กอง
แกนน้าสุขภาพในชุมชน และบทบาทของอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์ 85.08 ได้รับความรู้ ความเข้าใจ สาธารณสุขฯ
เทศบาลต้าบลบ้านแป้น โลก (อถล.) แลกเปล่ียนเรียนรู้ ด้านปัญหาสุขภาพใน

ประเมินผลการด้าเนินงาน ตลอดจน ชุมชน เพ่ือน้าไปปรับใช้
วิเคราะห์ปัญหาและหาแนวทางในการ ได้อย่างถูกวิธีและ
ด้าเนินงานร่วมกับการสรุปโครงการ มีประสิทธิภาพ

18 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ความรู้แก่ 50,000 38,580 11,420 มีความพึงพอใจ ลดอัตราการเกิด เม.ย.-67 กองสาธารณสุข
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า โรคพิษสุนัขบ้า และประสานกับ อสม. ร้อยละ 84.56 โรคพิษสุนัขบ้า และส้านักงาน
ตามปณิธานศ.ดร.สมเด็จ ผู้ใหญ่บ้านและปศุสัตว์ส้ารวจจ้านวน ในชุมชนและลดการ ปศุสัตว์ อ.เมือง
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า ประชากรสุนัขและแมว ลงพ้ืนท่ีฉีด เพ่ิมประชากรสุนัข ล้าพูนและ
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 9 หมู่บ้าน ประชาชนปลอดภัย ส้านักงาน
อัครราชกุมารี ในเขตเทศบาลต้าบลบ้านแป้น จากโรคพิษสุนัขบ้า ปศุสัตว์ฯ

19 โครงการรณรงค์ป้องกันและ ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ขอความร่วมมือ 40,000 26,200 13,800 คิดเป็นร้อยละ ประชาชนตระหนักและ พ.ค.-ก.ย.67 กอง
การควบคุมโรคไข้เลือดออก ประชาชนท้าลายแหล่งเพาะพันธ์ุ 100 ให้ความร่วมมือในการ สาธารณสุขฯ

ลูกน้้ายุงลาย แจกทรายทีมีฟอส ส้ารวจลูกน้้ายุงลาย และ
สุ่มส้ารวจแหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้้า ท้าลายแหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลาย และท้าการพ่นหมอกควัน
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20 โครงการเฝ้าระวังการเกิด รณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชนในการ 5,000 450 4,550 มีความพึงพอใจ แกนน้าสุขภาพได้รับ ก.ค.-ส.ค67 กอง
โรคอุบัติใหม่อุบัติซ้้า หรือ เฝ้าระวังและป้องกันควบคุมการเกิดโรค ร้อยละ 83.86 ความรู้ ความเข้าใจ สาธารณสุขฯ
โรคระบาดท่ีพบบ่อยใน อุบัติซ้้าและพัฒนาศักยภาพ แกนน้า ด้านปัญหาสุขภาพ
ชุมชน สู่ต้าบลควบคุมโรค สุขภาพ อสม. ให้ความรู้และทักษะท่ีมี เกิดการแลกเปล่ียน
เข้มแข็งแบบย่ังยืน ความพร้อมในการปฏิบัติงาน ในการ เรียนรู้และประเมินผล

ตอบโต้โรคระบาดและภัยสุขภาพ การด้าเนินงานวิเคราะห์
แนวทาง เพ่ือปรับใช้ใน
การดูแลสุขภาพของ
ประชาชนในชุมชน
ได้อย่างถูกวิธีและ
มีประสิทธิภาพ

21 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ   1. กิจกรรมส่งเสริมบทบาทการ 80,000 78,076 1,924 จ้านวนของ ด้านการส่งเสริม ม.ค.-มิ.ย.67 กอง
เทศบาลต้าบลบ้านแป้น ด้าเนินงานพัฒนาศักยภาพถ่ายทอด ผู้สูงอายุท่ีเข้า อาชีพได้น้าความรู้ สวัสดิการ
(อุ้ยม่วนใจ) องค์ความรู้ ปราชญ์ชาวบ้านและ ร่วมโครงการฯ ไปใช้ประโยชน์ใน

คลังปัญญาของผู้สูงอายุเทศบาล จ้านวน 76  คน ชีวิตประจ้าวันสร้าง
ต้าบลบ้านแป้น คิดเป็นร้อยละ รายได้ให้เกิดรูปธรรม
  2. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ/รายได้ 100% มากข้ึนและด้าน
และตระหนักถึงการเป็นผู้สูงอายุท่ีมี สุขภาพร่างกาย มี
คุณค่า มีศักด์ิศรี เพ่ือพัฒนาคุณภาพ ความรู้  เพ่ือไปดูแล
ชีวิตดีข้ึน สุขภาพของตนเองได้
(ต่อ)
  3. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพการ
รวมกลุ่ม และสร้างความสามัคคี 
ความเข้าใจอันดีของผู้สูงอายุ
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22 โครงการครอบครัวสัมพันธ์ จัดกิจกรรมให้ครอบครัวได้ร่วม 37,000 37,000 0 ผู้ร่วมโครงการ วัดจากภาพรวมของ พ.ค.67 กอง
กิจกรรมกับสมาชิกในครอบครัว ตามเป้าหมายท่ี การด้าเนินโครงการ สวัสดิการ
เพ่ือให้ได้ใช้เวลาร่วมกัน และได้ ก้าหนดไว้ก้าหนด และผลสรุปผลความ
แลกเปล่ียนเรียนรู้วิเคราะห์ปัญหา 20 คน เป้าหมาย พึงพอใจและแบบ
ในครอบครัว ตัวช้ีวัดผู้เข้าร่วม ทดสอบก่อนและ

โครงการไม่ หลังจากผู้เข้าร่วม
น้อยกว่า 80 % โครงการ

23 โครงการพัฒนาศักยภาพคน จัดอบรมเพ่ือให้คนพิการและผู้ดูแล 30,000 30,000 0 ผู้เข้าร่วมโครงการ วัดจากภาพรวมของ มี.ค.67 กอง
พิการและผู้ดูแลคนพิการ คนพิการ ได้รับทราบแนวทาง ตามเป้าหมายท่ี การด้าเนินโครงการ สวัสดิการ

สวัสดิการ แลกเปล่ียนเรียนรู้ ก้าหนดไว้ 30 คน และสรุปผล
ประสบการณ์การท้างานกับองค์กร/ เป้าหมายตัวช้ีวัด ความพึงใจและ
หน่วยงานท่ีส้าเร็จในการพัฒนา ผู้เข้าร่วมโครงการ แบบทดสอบก่อนและ
คุณภาพชีวิตคนพิการและให้ท้างาน ไม่น้อยกว่า 80% หลังจากผู้เข้าร่วม
ระหว่างผู้น้าชุมชนกับคนพิการและ โครงการ
ผู้ดูแลคนพิการเป็นไปทิศทางเดียวกัน

24 โครงการประเพณีย่ีเป็ง จัดการประกวดนางนพมาศ ประกวด 300,000 299,700 300 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประชาชนให้ความ พ.ย.66 กอง
ว่าวควัน ประกวดกระทงเล็ก ฯลฯ ร้อยละ 90 ส้าคัญของวัฒนธรรม การศึกษา

ประเพณีย่ีเป็ง
(ลอยกระทง) และได้รับ

การอนุรักษ์ให้คงอยู่
สืบต่อไป
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25 โครงการหล่อเทียนพรรษา กิจกรรมหล่อเทียนเข้าพรรษาใน 25,000 24,910 90 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม เด็ก เยาวชน ก.ค.67 กอง

เทศบาลต้าบลบ้านแป้น และถวาย คิดเป็น 90 % และประชาชนได้ให้ การศึกษา
เทียนพรรษา กิจกรรมหล่อเทียน ความส้าคัญของ
เข้าพรรษาของแต่ละหมู่บ้านใน วัฒนธรรมประเพณี
เขตเทศบาลต้าบบ้านแป้น

26 โครงการวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมนันทนาการ การแสดงของ 80,000 79,896 104 ผู้เข้าร่วม เด็กนักเรียนและเยาวชน ม.ค.67 กอง

เด็ก นักเรียนและเยาวชน ในเขต กิจกรรมคิด ได้เรียนรู้แสดงออกและ การศึกษา
เทศบาลต้าบลบ้านแป้น และบริเวณ เป็น 100 % เรียนรู้จากกิจกรรมต่างๆ
พ้ืนใกล้เคียง มอบของรางวัลให้แก่เด็ก

27 โครงการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ เข้าร่วมแข่งขันทักษะของ อปท. 30,000 17,750 12,250 นักเรียน โรงเรียน เด็ก ศพด.และ ก.ค.67 กอง
ทางวิชาการ มหกรรมการ กิจกรรมตามเจ้าภาพก้าหนด อนุบาลฯ นักเรียน โรงเรียน การศึกษา
จัดการศึกษาท้องถ่ิน เข้าร่วมกิจกรรม อนุบาลฯ ได้เข้าร่วม และโรงเรียน

การแข่งขัน การแข่งขัน อนุบาลฯ
 ร้อยละ 90

28 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ จัดการอบรมการจัดท้าแผนการศึกษา 5,000 5,000 0 ครูและบุคลากร ครูและบุคลากร พ.ค.67 กองการศึกษา
การจัดท้าแผนพัฒนาการ 1.จัดท้าแผนพัฒนาการศึกษา ทางการศึกษาฯ ทางการศึกษาฯ (รร.อนุบาลฯ)
ศึกษาขององค์ปกครองส่วน 2.จัดท้าแผนปฏิบัติการประจ้าปี เข้าร่วมการอบรม ได้รับความรู้ใน
ท้องถ่ินและสถานศึกษาในสังกัด ประมาณ ร้อยละ 90 การจัดท้าแผนฯ

29 โครงการวัดประชารัฐ สร้างสุข จัดกิจกรรม 5 ส สถานศึกษาในสังกัด 20,000 6,830 13,170 ผู้เข้าร่วม ปรับภูมิทัศน์โดยรอบ มี.ค.67 กอง

เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน และวัดในเขตเทศบาลต้าบลบ้านแป้น กิจกรรม ของเทศบาล วัดและ การศึกษา
ร่วมกับประชาชนในพ้ืนท่ี และจัด ร้อยละ 90 โรงเรียนมีความสะอาด
กิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน ร่มร่ืน สวยงาม
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ

30 โครงการอบรมกีฬาส้าหรับเด็ก อบรมให้ความรู้เร่ืองการป้องกันและ 20,000 17,900 2,100 เด็กและเยาวชน เด็ก เยาวชน ได้รับ ส.ค.-ก.ย67 กองการศึกษา
เยาวชนต้านภัยยาเสพติด แก่ไขปัญหายาเสพติดและการป้องกัน ในเขตเทศบาลฯ ความรู้และประสบการณ์ การศึกษา

แก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น ร้อยละ 90 ในการเล่นฟุตบอล

31 โครงการสนับสนุนการแข่งขัน นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับ 30,000 28,860 1,140 นักเรียน ครูและ นักเรียนได้รับ ก.ย.67 กอง

กับหน่วยงานอ่ืน หน่วยงานอ่ืน โดยแข่งขันกีฬาขาไถ บุคลากรทาง ประสบการณ์ในการ การศึกษา
(Balanance Bike) เฉลิมพระเกียรติ การศึกษาฯ แข่งขันกีฬาร่วมกับ
7-8 กันยายน 2567 ณ สนาม ร้อยละ 90 หน่วยงานอ่ืน
เจริญสุขมงคล จังหวัดสมุทรปราการ

32 โครงการแข่งขันกีฬา จัดการแข่งขันกีฬาสากลและกีฬา 220,000 220,000 0 ประชาชนในเขต สร้างความรัก ความ ม.ค.67 กอง

ประชาชนสัมพันธ์ต้านภัย พ้ืนบ้าน เทศบาลเข้าร่วม สามัคคีในชุมชนและ การศึกษา
ยาเสพติด กิจกรรม ประชาชนได้

ร้อยละ 90 ออกก้าลังกายมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง

33 โครงการแข่งขันฟุตบอล จัดการแข่งขันฟุตบอลประชาชน 20,000 20,000 0 ประชาชนในเขต สร้างความรัก ความ ม.ค.67 กอง

ประชาชนในเขตเทศบาล ภายในเขตเทศบาลต้าบลบ้านแป้น เทศบาลเข้าร่วม สามัคคีในชุมชนและ การศึกษา
ต้าบลบ้านแป้น(บ้านแป้นคัพ) (บูรณำกำรร่วมกับโครงกำรแข่งขัน กิจกรรม ประชาชนได้

กีฬำประชำชนสัมพันธ์ต้ำนภัย ร้อยละ 90 ออกก้าลังกายมีสุขภาพ
ยำเสพติด) ร่างกายแข็งแรง
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ

34 โครงการช่วยเหลือประชาชน 1.เพ่ือเป็นการด้าเนินการให้ความ 5,000 0 5,000 งานป้องกันฯ
เพ่ือเย่ียวยาหรือฟ้ืนฟูหลัง ช่วยเหลือในสถานการณ์ฉุกเฉินหรือ ส้านักปลัดฯ
เกิดสาธารณภัย บรรเทาความเดือดร้อนในเบ้ืองต้น

เป็นไปตามอ้านาจของ อปท.
2.เพ่ือเป็นการสร้างขวัญก้าลังใจให้
กับประชาชนท่ีได้รับความเดือดร้อน
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

35 โครงการให้ความช่วยเหลือ ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 10,000 0 10,000 กอง
ประชาชนด้านการส่งเสริมและ ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

36 โครงการพัฒนาศักยภาพสภา อบรมและศึกษาดูงาน 5,000 0 5,000 กอง

วัฒนธรรม การศึกษา

37 โครงการส่งเสริมศาสนา จัดอบรมการฟ้อน ท้าการฝึกปฏิบัติ 5,000 0 5,000 กอง

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม การฟ้อนวี การศึกษา
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

38 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่ 10,000 0 10,000 งานป้องกันฯ
อปพร. สมาชิกอปพร.เพ่ือน้าความรู้น้ันมา ฝ่ายปกครอง

ปรับใช้ในการด้าเนินงานให้เกิด ส้านักปลัด
ประสิทธิภาพ

เน่ืองจำกไม่มีผู้ขอรับควำมช่วยเหลือ
จึงไม่มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ

***ไม่ได้ด ำเนินกำร***

จึงไม่มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ

***ไม่ได้ด ำเนินกำร

กลุ่มเป้ำหมำยไม่เป็นไปตำมท่ีก ำหนด
เน่ืองจำก

***ไม่ได้ด ำเนินโครงกำร***
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ

งบประมำณ (บำท)

เชิงคุณภำพ

39 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดกิจกรรมอบรมและศึกษาดูงาน 5,000 0 5,000 - กอง
คณะกรรมการบริหารศูนย์ การศึกษา
พัฒนาเด็กเล็ก คณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษาและครู
บุคลากรทางการศึกษา

40 โครงการพัฒนาศักยภาพครู จัดอบรมให้ความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 5,000 0 5,000 - กอง

และบุคลากรทางการศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา การศึกษา

1,809,000 1,513,193.20 295,806.80รวม  40   โครงกำร

จึงไม่มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ

เน่ืองจำกมีข้อจ ำกัดด้ำนงบประมำณและ

จึงไม่มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ
บุคลำกรติดภำรกิจในกำรสอน

บุคลำกรติดภำรกิจในกำรสอน

เน่ืองจำกมีข้อจ ำกัดด้ำนงบประมำณและ

48



4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนองค์กร

ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
1 โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี จัดงานวันพ่อ วันแม่ กิจกรรม 80,000 65,189 14,811 ด้าเนินการ กลุ่มเป้าหมาย ต.ค66- ส้านักปลัดฯ

งานส้าคัญต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง เฉลิมพระเกียรติ  เฉลิมพระชนม 3  คร้ัง ตระหนักถึง ก.ย.67
(กิจกรรมวันแม่ 19,175) พรรษาและงานต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง ความส้าคัญของ

(กิจกรรมวันพ่อ ร.10 35,340) ตามหนังสือส่ังการต่างๆของ องค์กร
(กิจกรรมวันปิยมหาราช 10,174) กระทรวงมหาดไทย จังหวัด

อ้าเภอฯ ค่าพวงมาลา พานพุ่ม
2 โครงการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ การแจ้งข้อมูลข่าวสาร การปรึกษา 15,000 1,000 14,000 จัดประชุม เพ่ือให้เกิดการ ก.ค.-67 ส้านักปลัดฯ

ผู้น้าชุมชน ก้านันผู้ใหญ่บ้าน หารือ ระดมสมองร่วมแสดงความ จ้านวน 1 คร้ัง แลกเปล่ียน เรียนรู้
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล คิดเห็นในการแก้ไขปัญหาปัญหา แก้ไขปัญหา
(ฮอมผญ๋า อาสาคลายทุกข์) ความเดือดร้อนตอบสนองต่อ ตอบสนองปัญหา

ความต้องการของประชาชน และความต้องการ
ของประชาชน

3 โครงการพัฒนาศักยภาพและ กิจกรรมอบรมและศึกษาดูงาน 30,000 22,723 7,277 มีผู้เข้าร่วม เพ่ือให้ผู้เข้าอบรม ก.ย.67 ส้านักปลัดฯ
จริยธรรม คุณธรรมของผู้บริหาร เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร กิจกรรมร้อยละ ได้น้าความรู้น้ัน
สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงาน 100% ของกลุ่ม มาปรับใช้ในการ
เจ้าหน้าท่ีของเทศบาลต้าบล เป้าหมาย ท้างานให้เกิด
บ้านแป้น ประสิทธิภาพสูงสุด

4 โครงการวันท้องถ่ินไทย จัดกิจกรรมวางพานพุ่ม 5,000 1,000 4,000 จัดกิจกรรม ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มี.ค.67 ส้านักปลัดฯ
วันท้องถ่ินไทย บ้าเพ็ญประโยชน์ บ้าเพ็ญประโยชน์ ตระหนักถึงความ

จ้านวน 1 คร้ัง ส้าคัญขององค์กร

งบประมำณ (บำท)
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ

งบประมำณ (บำท)
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

5 โครงการออกหน่วยเคล่ือนท่ี จัดกิจกรรมออกบริการประชาชน 12,000 11,600 400 ด้าเนินการ รับทราบปัญหา มี.ค.67 ส้านักปลัดฯ
ร่วมกับหน่วยงานอ่ืน หมู่บ้านใน 1  คร้ัง ความต้องการเพ่ือ
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลต้าบลบ้านแป้น (9 วัน 9 หมู่บ้าน) น้าไปสู่การแก้ไข
เพ่ือบริการด้านต่างๆ อ้านวยความสะดวก

และให้บริการด้าน
ต่างๆ

6 โครงการวันเทศบาล จัดกิจกรรมท้าบุญตักบาตร 28,000 6,390 21,610 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย มีค.67 ส้านักปลัดฯ
บ้าเพ็ญประโยชน์ ร้อยละ 100% ตระหนักถึงความ
มอบโล่ให้พนักงาน ของกลุ่มเป้าหมาย ส้าคัญขององค์กร

7 โครงการบ้านแป้นใสสะอาด ฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการ 10,000 450 9,550 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม บูรณาการร่วมกับ ก.ย.67 งานนิติการ
ปราศจากคอรัปช่ัน ป้องกันการทุจริตและการ เป็นไปตาม โครงการพัฒนา ฝ่ายปกครอง

คอรัปช่ัน กลุ่มเป้าหมาย ศักยภาพและ ส้านักปลัด
ของโครงการ จริยธรรม คุณธรรมฯ

180,000 108,352 71,648รวม   7   โครงกำร
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5. ยุทธศำสตร์กำรอุดหนุนหน่วยงำนอ่ืน ๆ 

ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
1 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติ อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วม 18,000 18,000 0 ด้าเนินการ การปฏิบัติงานมี ต.ค.-ธ.ค.66 ส้านักปลัดฯ

การร่วมในการช่วยเหลือ ในการช่วยเหลือประชาชน 1  คร้ัง ความสะดวกคล่อง
ประชาชนขององค์กรปกครอง ของ อปท. ตัวและเกิด
ส่วนท้องถ่ินอ้าเภอเมือง ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน
จังหวัดล้าพูน

2 อุดหนุนโครงการอบรมการเฝ้าระวัง อุดหนุนโครงการอบรมการเฝ้าระวัง 30,000 30,000 0 ด้าเนินการ การปฏิบัติงานมี ธ.ค.66 ส้านักปลัดฯ
รักษาความสงบเรียบร้อยในหมู่ รักษาความสงบเรียบร้อยในหมู่ 1  คร้ัง ความสะดวกคล่อง
บ้านหนองเต่า บ้านหนองเต่า ตัวและเกิดประสิทธิ

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

3 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันนักเรียน อุดหนุนจัดท้าอาหารกลางวัน 1,188,000 1,104,378 83,622 อุดหนุน ร.ร. เด็ก นักเรียนรับ ต.ค.66- กองการ
ในเขตเทศบาลต้าบลบ้านแป้น ส้าหรับเด็กนักเรียนในเขตเทศบาล ในเขตเทศบาล ประทานอาหารท่ี ก.ย.67 ศึกษาฯ

จ้านวน ถูกต้องตามหลัก
3 แห่ง โภชนาการ

4 อุดหนุนเพ่ือพัฒนาคุณภาพด้านการ อุดหนุนจัดท้าโครงการพัฒนา 30,000 30,000 0 อุดหนุนฯ นักเรียนมีคุณภาพ ส.ค.67 กองการ
ศึกษาระดับประถมศึกษาท่ีต้ังในเขต คุณภาพด้านการศึกษา โรงเรียน ทางการศึกษาตาม ศึกษาฯ
เทศบาลต้าบลบ้านแป้น 1 แห่ง เกณฑ์ท่ีกระทรวง

ศึกษาธิการก้าหนด

โครงกำร/กิจกรรม
ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)

5 อุดหนุนโครงการพระราชด้าริ จัดบริการเคล่ือนท่ีตรวจสุขภาพ 180,000 80,000 100,000 สนับสนุนงบ ประชาชนได้รับ ม.ค.67- กอง
ด้านสาธารณสุข ตามแนวทางพระราชด้าริด้าน ประมาณ 4 การดูแลสุขภาพ ส.ค.67 สาธารณสุขฯ

สาธารณสุข หมู่บ้าน ในเบ้ืองต้น ร่วมกับ

ไม่ขอรับ คณะกรรมการ

งบประมาณ 9 หมู่บ้าน

4 หมู่บ้าน ในเขตเทศบาลฯ

6 อุดหนุนโครงการฝึกอบรมส่งเสริม จัดฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ 20,000 20,000 0 อุดหนุนให้ กลุ่มอาชีพบ้าน ก.พ.66 กองสวัสดิการ
อาชีพ บ้านหนองเต่า ประชาชนบ้านหนองเต่า 1 หมู่บ้าน หนองเต่าได้พัฒนา สังคม

ทักษะทางอาชีพ 
สร้างรายได้ สร้าง

โอกาสในการ
ประกอบอาชีพให้

กลุ่มสมาชิก

7 โครงการข้าวใหม่โบสถ์คริสต์ จัดกิจกรรมทางศาสนาคริสต์ 10,000 10,000 0 อุดหนุนฯ ขนบธรรมเนียม ม.ค.67 กองการศึกษาฯ

1 โครงการ ประเพณีดีงามของ และ

คนในชุมชนให้คงอยู่ คณะกรรมการ

ต่อไป หมู่บ้าน

8 โครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านบ่อโจง กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)

9 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านขว้าง กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

10 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุน ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านหนองหนาม กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

11 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านร้ัว-ทุ่ง กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

12 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านหนองเต่า กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)

13 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านบูชา กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

14 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านแป้น กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

15 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านม่วง กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

16 อุดหนุนโครงการประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมรดน้้าด้าหัวผู้สูงอายุ 20000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

บ้านเส้ง กิจกรรมแห่ไม่ค้้าโพธ์ิ 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)

17 อุดหนุนโครงการประเพณี อุดหนุนประเพณีสรงน้้าพระสืบสาน 10,000 10,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ เม.ย.67 กอง

สรงน้้าพระวัดบ้านร้ัว-ทุ่ง วัฒนธรรมท้องถ่ินวัดบ้านร้ัว-ทุ่ง 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

18 โครงการประเพณีสรงน้้า อุดหนุนประเพณีสรงน้้าพระสืบสาน 10,000 10,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ มิ.ย.67 กอง

พระวัดหนองเต่า วัฒนธรรมท้องถ่ินวัดหนองเต่า 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

19 อุดหนุนโครงการประเพณีสรงน้้า อุดหนุนสรงน้้าพระธาตุฯ สืบสาน 10,000 10,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมอนุรักษ์และ ส.ค.67 กอง

พระธาตุเจดีย์ศรีหริภุญชัย วัฒนธรรมท้องถ่ินวัดบ้านแป้น 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

วัดบ้านแป้น ขนบธรรมเนียม และ

ประเพณีดีงามของ คณะกรรมการ

ชุมชนให้คงอยู่สืบไป หมู่บ้าน

20 อุดหนุนโครงการถนนเด็กเดิน อุดหนุนการจัดกิจกรรมฯ 20,000 20,000 0 อุดหนุนฯ ส่งเสริมทักษะให้ ม.ค.67 กองการศึกษาฯ

1 โครงการ ความรู้แก่เด็กและ และ

เยาวชน คณะกรรมการ

หมู่บ้าน
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)

21 อุดหนุนโครงการสระเกล้าด้าหัว พิธีสระเกล้าด้าหัวพระสงฆ์ 10,000 10,000 0 อุดหนุนฯ ร่วมอนุรักษ์ เม.ย67 กอง

พระสงฆ์ในเขตต้าบลบ้านแป้น 1 โครงการ พิธีกรรมทางศาสนา การศึกษาฯ

ให้คงอยู่สืบไป และ

วัดในเขต

ต.บ้านแป้น

22 โครงการสระเกล้าด้าหัวพระสงฆ์ใน พิธีสระเกล้าด้าหัวพระสงฆ์ 10,000 10,000 0 อุดหนุนฯ ร่วมอนุรักษ์ เม.ย67 กอง

พระสงฆ์ในเขตต้าบลหนองหนาม 1 โครงการ พิธีกรรมทางศาสนา การศึกษาฯ

ให้คงอยู่สืบไป และวัดในเขต

ต.หนองหนาม

23 โครงการ อปต.สัญจรต้าบล กิจกรรมทางศาสนา 20,000 0 20,000 กองการ
บ้านแป้น และต้าบลหนองหนาม ศึกษาฯ

24 อุดหนุนเพ่ือพัฒนาคุณภาพด้านการ จัดโครงการพัฒนาคุณภาพด้าน 30,000 0 30,000 กองการ
ศึกษาระดับมัธยมศึกษาท่ีต้ังในเขต การศึกษา ศึกษาฯ
เทศบาลต้าบลบ้านแป้น

25 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยาย ขยายเขตไฟฟ้าเขตไฟฟ้า 77,000 0 77,000 กองช่าง
เขตไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) สาธารณะ (ไฟก่ิง) บ้านหนองหนาม
บ้านหนองหนาม อ้าเภอเมือง
จังหวัดล้าพูน

26 โครงการจัดงานพระนางจามเทวี อุดหนุนการจัดงานพระนาง 20,000 0 20,000 กอง
และงานฤดูหนาว จามเทวีและงานฤดูหนาว การศึกษาฯ

***ไม่ขอรับกำรอุดหนุนฯ***

***ไม่ได้ด ำเนินกำร***
เน่ืองจำกจังหวัดไม่ขอรับกำรอุดหนุนฯ

***ไม่ขอรับกำรอุดหนุนฯ***

คร้ังท่ี 2 วันท่ี 29 กุมภำพันธ์ 2567)

***โอนไปต้ังจ่ำยเป็นรำยกำรใหม่ รำยกำร
ครุภัณฑ์ถังกรองสนิมเหล็ก บ้ำนหนองหนำม
(ตำมมติท่ีประชุมสภำฯ สมัยสำมัญ สมัยแรก 
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี
ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ

ท่ีใช้ คงเหลือ
โครงกำร/กิจกรรม

ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

งบประมำณ (บำท)

27 โครงการจัดงานสรงน้้าพระธาตุ อุดหนุนการจัดงานสรงน้้า 10,000 0 10,000 กอง
หริภุญชัย พระธาตุหริภุญชัยฯ การศึกษาฯ

28 โครงการจัดงานล้าไยจังหวัดล้าพูน อุดหนุนการจัดงานล้าไยจังหวัด 20,000 0 20,000 กองการศึกษาฯ

สนับสนุนสินค้าไทยประจ้าปี2566 ล้าพูน และจังหวัด
(ล้าไยไทย ล้าไยล้าพูน) ล้าพูน

29 อุดหนุนโครงการบริหารจัดการ อุดหนุนกิจกรรมการบริหารจัดการ 20,000 0 20,000 ส้านักปลัดฯ
แบบบูรณาการของศูนย์ปฏิบัติการ แบบบูรณาการของศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันปราบปรามยาเสพติด ป้องกันปราบปรามยาเสพติด
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน

30 อุดหนุนโครงการฝึกอบรมการ ฝึกอบรมการให้ความเข้าใจด้าน 5,000 0 5,000 ส้านักปลัดฯ
ให้ความเข้าใจด้านการอ้านวย การอ้านวยความเป็นธรรมให้กับ
ความเป็นธรรมให้กับประชาชนใน ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชน 
หมู่บ้าน/ชุมชน ในพ้ืนท่ีอ้าเภอเมือง ในพ้ืนท่ีอ้าเภอเมืองล้าพูน

31 อุดหนุนโครงการส่งเสริมคุณธรรม อุดหนุนโรงเรียนพระปริยัติเพ่ือจัด 10,000 0 10,000 กอง

จริยธรรมน้าชีวิตศูนย์พุทธศาสนา กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและ การศึกษาฯ

วันอาทิตย์วัดบ้านร้ัว-ทุ่ง จริยธรรม และ

(โรงเรียนปริยัติศึกษา) รร.ปริยัติฯ

1,938,000 1,542,378 395,622

***ไม่ได้ด ำเนินกำร***

ขอรับเงินอุดหนุน

เน่ืองจำกจังหวัดไม่ขอรับกำรอุดหนุนฯ

เน่ืองจำกทำงโรงเรียนไม่ประสงค์
***ไมได้ด ำเนินกำร***

***ไม่ได้ด ำเนินกำร***

ไม่ขอรับกำรอุดหนุน

***ไม่ได้ด ำเนินกำร***

รวม  31 โครงกำร

เน่ืองจำกอ ำเภอเมืองล ำพูน
ไม่ขอรับกำรอุดหนุน

เน่ืองจำกอ ำเภอเมืองล ำพูน

เน่ืองจำกจังหวัดไม่ขอรับกำรอุดหนุนฯ
***ไม่ได้ด ำเนินกำร***
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1. ยุทธศำสตร์ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและกำรจัดกำรด้ำนส่ิงแวดล้อม

ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ
ท่ีใช้ คงเหลือ

1 โครงการก่อสร้างห้องน้้าบริการ ก่อสร้างห้องน้้าบริการประชาชนบริเวณ 154,000 153,500 500 ห้องน้้า ประชาชนได้ใช้ 17 ก.พ.- กองช่าง
ประชาชนบริเวณส้านักงาน ส้านักงานเทศบาลต้าบลบ้านแป้น 1 แห่ง ประโยชน์จาก 16 เม.ย.67
เทศบาลต้าบลบ้านแป้น ขนาดกว้าง 2 เมตร ยาว 3 เมตร บริการห้องน้้า
(เงินรำงวัลกำรบริกำรจัดกำร สูง 3.20 เมตร ตามแบบแปลนเทศบาลฯ สาธารณะ
บ้ำนเมืองท่ีดี)

2 โครงการติดต้ังรางรินบริเวณ ติดต้ังรางรินบริเวณช่องว่างอาคาร 14,580 14,500 80 รางรินฯ เด็กเล็กและ 15 มี.ค.- กองช่าง
ช่องว่างอาคาร รร.อนุบาลฯ รร.อนุบาลฯ ตามแบบแปลนของ 1 แห่ง บุคลากรทางการ 14 เมย.67
(เงินรำงวัลกำรบริกำรจัดกำร เทศบาลฯ ศึกษาฯได้รับความ
บ้ำนเมืองท่ีดี) ปลอดภัยและ

สะดวก ลดปัญหา
น้้าท่วมขัง

3 โครงการปรับปรุงระบบประปา ปรับปรุงประปาหมู่บ้านโดยการติดต้ัง 420,000 420,000 0 ระบบประปา ประชาชนมีน้้าใช้ 17 ก.พ.- กองช่าง
หมู่บ้าน บ้านบ่อโจง หมู่ท่ี 1 หอถังเหล็กเก็บน้้าขนาด 12 ลบ.ม.  1 แห่ง เพ่ือการอุปโภค 16 เม.ย.67
ต.หนองหนาม อ.เมือง จ.ล้าพูน บริโภคอย่าง
(กำรใช้จ่ำยเงินสะสมของ อปท.) เพียงพอ

4 โครงการก่อสร้างห้องน้้า บริเวณ ก่อสร้างห้องน้้าบริเวณสุสานบ้านร้ัว-ทุ่ง 300,000 300,000 0 ห้องน้้า ประชาชนได้ใช้ 15 พ.ค.- กองช่าง
สุสาน บ้านร้ัว-ทุ่ง หมู่ท่ี 8 ตามแบบแปลนของเทศบาลฯ 1 แห่ง ประโยชน์จาก 13 ก.ค.67
ต้าบลหนองหนาม อ้าเภอเมือง บริการห้องน้้า
จังหวัดล้าพูน สาธารณะ
(กำรใช้จ่ำยเงินสะสมของ อปท.)

รำยละเอียดโครงกำรท่ีได้รับกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำนอ่ืน และได้รับกำรจัดสรรจำกหมวดเงินต่ำง ๆ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

โครงกำร/กิจกรรม
งบประมำณ (บำท) ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ
ท่ีใช้ คงเหลือ

โครงกำร/กิจกรรม
งบประมำณ (บำท) ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

5 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) 1,976,000 1,652,000 324,000 ถนน ประชาชนได้รับ 29 พ.ค.- กองช่าง
คอนกรีต (Overlay) รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-063 1 สายทาง ความสะดวกและ 27 ก.ค.67
รหัสทางหลวงท้องถ่ิน เทศบาลต้าบลบ้านแป้น ซอย 15 ถึง ปลอดภัย
ลพ.ถ.15-063  เทศบาล บ้านเหมืองจ้ีใหม่ หมู่ท่ี 6 
ต้าบลบ้านแป้น ซอย 15 -
บ้านเหมืองจ้ีใหม่ หมู่ท่ี 6 
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง
จังหวัดล้าพูน
(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ)

6 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) 829,000 699,000 130,000 ถนน ประชาชนได้รับ 29 พ.ค.- กองช่าง
คอนกรีต (Overlay) รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-066 1 สายทาง ความสะดวกและ 27 ก.ค.67
รหัสทางหลวงท้องถ่ิน  ซอย 19 เช่ือมถนนรหัสทางหลวงท้องถ่ิน ปลอดภัย
ลพ.ถ.15-066 ซอย 19 เช่ือม ลพ.ถ.15-064 ซอย 17 หมู่ท่ี 6
ถนนรหัสทางหลวงท้องถ่ิน
ลพ.ถ.15-064 ซอย 17 
หมู่ท่ี 6 ต้าบลบ้านแป้น
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน
(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ)

7 โครงการก่อสร้างระบบประปา ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน โดยการวาง 6,000,000 4,848,000 1,152,000 ระบบประปา ประชาชนมีน้้าใช้ 29 พ.ค.- กองช่าง
หมู่บ้าน แบบบาดาล ท่อเมนประปา PVC  Ø 4 น้ิว ช้ัน 13.5  1 แห่ง เพ่ือการอุปโภค 27 ก.ค.67
ขนาดใหญ่มาก หมู่ท่ี 2 ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 30 เมตร บริโภคอย่าง
บ้านขว้าง  ต้าบลหนองหนาม  ตามแบบกรมทรัพยากรน้้า เพียงพอ
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน
(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ)
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ
ท่ีใช้ คงเหลือ

โครงกำร/กิจกรรม
งบประมำณ (บำท) ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

8 โครงการพัฒนาและปรับปรุง โดยติดต้ังชุดเสาไฟถนนโคมไฟแอลอีดี 9,984,000 9,981,600 2,400.00 ติดต้ังชุดมโคมไฟ ประชาชนและ 1 ต.ค.- กองช่าง
ภูมิทัศน์เพ่ือการท่องเท่ียว พลังงานแสงอาทิตย์แบบประกอบ LED จ้านวน นักท่องเท่ียว 29 ธ.ค.67
(สวนฮอมใจ๋ฮัก รักษ์บ้านแป้น) ชุดเดียวกัน (Integrated Sola Cell 156 ต้น สามารถเข้าถึง

LED Streetlight with Pole) แหล่งท่องเท่ียว
จ้านวน  156  ต้น ได้อย่างสะดวก

(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ) ตามบัญชีนวัตกรรมไทย o7020037 และปลอดภัย 

9 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay) 92,000 92,000 0 ถนน ประชาชนได้รับ 10 ส.ค. - กองช่าง
คอนกรีต (Overlay) รหัส รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-031 1 สายทาง ความสะดวกและ 8 ก.ย.67
ทางหลวงท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-031 ซอย 9 หมู่ท่ี 2 บ้านขว้าง ปลอดภัย
ซอย 9 หมู่ท่ี 2 บ้านขว้าง
ต้าบลหนองหนาม อ้าเภอเมือง
จังหวัดล้าพูน
(เงินเหลือจ่ำยจำกงบเงินอุดหนุนฯ)

10 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(Overlay) 324,000 323,000 1,000 ถนน ประชาชนได้รับ 10 ส.ค. - กองช่าง
คอนกรีต(Overlay) รหัส รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-058 1 สายทาง ความสะดวกและ 8 ก.ย.67
ทางหลวงท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-058 ซอย 10 เช่ือมถนนรหัสทางหลวงท้องถ่ิน ปลอดภัย
ซอย 10 เช่ือมถนนรหัสทางหลวง ลพ.ถ.15-060 ซอย 12 หมู่ท่ี 3 
ท้องถ่ิน ลพ.ถ.15-060 ซอย 12 บ้านหนองเต่า 
หมู่ท่ี 3 บ้านหนองเต่า 
ต้าบลบ้านแป้น อ้าเภอเมือง
จังหวัดล้าพูน
(เงินเหลือจ่ำยจำกงบเงินอุดหนุนฯ)
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม ระยะเวลำ หน่วยงำนท่ี

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร รับผิดชอบ
ท่ีใช้ คงเหลือ

โครงกำร/กิจกรรม
งบประมำณ (บำท) ผลท่ีได้รับ

เชิงปริมำณ เชิงคุณภำพ

11 โครงการก่อสร้างระบบประปา ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน บ้านร้ัว-ทุ่ง 1,152,000 0 1,152,000 กองช่าง
หมู่บ้าน  บ้านร้ัว-ทุ่ง ขนาดบรรจุ 20 ลบ.ม. ความสูงรวม
หมู่ท่ี 8  ต้าบลหนองหนาม 20 ลบ.ม. พร้อมเจาะบ่อบาดาลขนาด
อ้าเภอเมือง จังหวัดล้าพูน เส้นผ่าศูนย์กลาง 6 น้ิว ลึก 120 ม. 
(งบเงินเหลือจ่ำยจำกงบ และวางท่อเมนประปา PVC ขนาดเส้นผ่า
เงินอุดหนุนเฉพำะกิจ 67) ศูนย์กลาง 3 น้ิว ช้ัน 13.5 ความยาว

รวม 985 ม.

21,245,580 18,483,600 2,761,980รวม  11  โครงกำร

กันเงินกรณีไม่ก่อหน้ีผูกพัน

61



 

ส่วนที่ 3  
 
 

การติดตามและประเมนิผลการด าเนินงานแผนพัฒนาเทศบาล 
 
3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      3.1.1  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
                ๑.๑  ประวัติ  สถานที่ตั้ง และความเป็นมาของเทศบาล 
 เทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีส านักงานตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่  หมู่ที่  2 บ้านขว้าง ต าบลหนองหนาม  
อ าเภอเมืองล าพูน  จังหวัดล าพูน  อยู่ห่างจากศาลากลางจังหวัดล าพูน  ไปทางทิศใต้ ตามทางหลวงหมายเลข  
106  (ถนนล าพูน – ป่าซาง)  แยกเข้าทางหลวงหมายเลข  1033  (ถนนท่าจักร – แม่ทา)  ประมาณ  8  
กิโลเมตร  ในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้นมีพื้นท่ี  12.2  ตารางกิโลเมตร 

  เทศบาลต าบลบ้านแป้น แต่เดิมมีฐานะเป็นสุขาภิบาลบ้านแป้น  โดยได้จัดตั้งเป็นสุขาภิบาล            
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่  3  มกราคม  2523 และยกฐานะมาเป็นเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542  ประกาศราชกิจจานุเบกษา                 
เล่ม  116  ตอนที่ 9 ก. ลงวันที่  24  กุมภาพันธ์  2542  

                    ตราสัญลักษณ์ 
 

 

 

 

 

 
 

 

 1.  ต้นตาลสองต้น  หมายถึง  ต้นตาลซึ่งมีอยู่เป็นจ านวนมากในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 2.  ทุ่งนาและต้นข้าว หมายถึง อาชีพส่วนใหญ่ของราษฎรในเขตเทศบาล 
 3.  ลวดลายของหมวกสาน หมายถึง  อาชีพการท าหมวกสาน  ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมภายใน
ครัวเรือน  
                  ที่ท ารายได้ให้แก่ครอบครัว เป็นอย่างมากในปัจจุบัน 
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แ นที่เทศบาลต าบลบ้านแป้น 
อ าเภอเมืองล าพูน  จังหวัดล าพูน 
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1.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า  สามารถเพาะปลูกพืช ลทางการเกษตรได้ทุก
ชนิด  พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้ในการท านา รองลงมา คือ ล าไย มะม่วง และพืช ักต่างๆ น้ าที่ใช้ในการเพาะปลูกส่วน
ใหญ่ใช้น้ าฝน  น้ าจากล าน้ าแม่กวง และใช้น้ าจากล าเหมืองแป้น ล าเหมืองถ้ าซึ่งเป็นล าน้ าสาขาแยกมาจากล าน้ า
แม่ทาในช่วงฤดูฝน  ส าหรับฤดูแล้งจะใช้น้ าจากบ่อบาดาลเพื่อการเกษตร 

๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
  ภูมิอากาศ ในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น สภาพอากาศจะร้อนจัดในฤดูร้อน มีฝนตกหนักบ้าง
ในช่วงฤดูฝน และอากาศหนาวจัดในฤดูหนาว 

-  ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม  สิ้นสุดเดือนมิถุนายน  และมีอากาศร้อนจัด
ในเดือนเมษายน 

-  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคม  สิ้นสุดเดือนตุลาคม มีฝนตกชุกในช่วง
เดือนกันยายน 

-  ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน สิ้นสุดเดือนกุมภาพันธ์ จะมีอากาศ
หนาวสุดในเดือนธันวาคม 

๑.4  ลักษณะของดิน 
 สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปเของเทศบาลต าบลบ้านแป้นเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า สามารถจ าแนกหน่วย
ที่ดินได้ 3  ประเภท  ดังนี้ 
 1. ชุดดินบ้านจ้อง  จัดเป็นดินเหนียวลึกมากที่เกิดจากการสลายตัวของหินดินดาน  บริเวณพ้ืนที่ที่
มีการเกลี่ย ิวดิน มีสภาพพ้ืนที่เป็นลูกคลื่นลอนลาดเล็กน้อยถึงลูกคลื่นลอนลาด ความลาดชัน 2-12 เปอร์เซ็นต์    
การระบายน้ าดี  ความสามารถให้น้ าซึม ่านได้ปานกลาง  การไหลบ่าของน้ าบน ิวดินปานกลางถึงเร็ว ความอุดม
สมบูรณ ์ของดินต่ าสภาพการใช้ดินชนิดนี้ส่วนใหญ่ใช้ปลูกข้าวโพด ล าไยและไม้ยืนต้น 
 2. ชุดดินก าแพงเพชร  จัดเป็นดินทรายแป้งละเอียดลึกมากที่เกิดจากตะกอนน้ าพามาทับถม 
บริเวณพ้ืนที่ สันดินริมน้ าเก่า มีสภาพพ้ืนที่ค่อนข้างราบเรียบจนถุงลูกคลื่นลอนลาดเล็กน้อย ความลาดชัน 0-5 %          
การระบายน้ าดีปานกลาง  ความสามารถให้น้ าซึม ่านปานกลาง  การไหลบ่าของน้ า ิวดินช้าถึงปานกลาง และ
ความอุดมสมบูรณ์ปานกลาง  สภาพการใช้ดินชนิดนี้ส่วนใหญ่ใช้ปลูกล าไย หอมแดง กระเทียมบางพ้ืนที่ปลูกข้าว 
และหลังปลูกข้าวใช้ปลูกถ่ัวเหลือง 
 3. ชุดดินหางดง  จัดเป็นดินเหนียวละเอียดลึกมากที่เกิดจากตะกอนน้ าพามาทับถม บริเวณพ้ืนที่
ราบตะกอนน้ าพา มีสภาพพ้ืนที่ราบเรียบ ความลาดชัน 0-2 เปอร์เซ็นต์  การระบายน้ าเลว ความสามารถให้น้ าซึม
 ่านได้ช้า  การไหลบ่าของน้ าบน ิวดินช้าและความอุดมสมบูรณ์ปานกลางถึงค่อนข้างช้าต่ า  สภาพการใช้ดิน
ชนิดนี้ส่วนใหญ่     ใช้ท านาด า 
 4. ชุดดินที่ 15 ชุดดินหล่มสัก (La) ชุดดินแม่สาย (Ms) และชุดดินแม่ทะ (Mta)  กลุ่มดินทราย
แป้งลึกมากที่เกิดจากตะกอนล าน้ า ปฏิกิริยาดินเป็นกลางหรือเป็นด่าง การระบายน้ าเลวถึงค่อนข้างเลว ความ
อุดมสมบูรณ์ต่ าถึงปานกลาง 
 5. ชุดดินที่ 33  ชุดดินดงยางเอน (Don) ชุดดินก าแพงแสน (Ks) ชุดดินล าสนธิ (Ls) ชุดดินน้ าดุก 
(Nd) ชุดดินธาตุพนม (Tp) และชุดดินตะพานหิน (Tph) กลุ่มดินทรายแป้งละเอียดหรือดินร่วนละเอียดลึกมาก        
ที่เกิดจากตะกอนแม่น้ าหรือตะกอนน้ าพารูปพัด ปฏิกิริยาดินเป็นกรดเล็กน้อยถึงเป็นกลาง การระบายน้ าดีถึงดี      
ปานกลาง ความอุดมสมบูรณ์ปานกลาง 
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  6. ชุดดินที่ 36  ชุดดินเพชรบูรณ์ (Pe) ชุดดินปราณบุรี (Pr) และชุดดินสีคิ้ว (Si) กลุ่มดินร่วน
ละเอียดลึกถึงลึกมากที่เกิดจากตะกอนล าน้ าหรือวัตถุต้นก าเนิดดินเนื้อหยาบ ปฏิกิริยาดินกลางหรือเป็นด่าง       
การระบายน้ าดีถึงดีปานกลาง ความอุดมสมบูรณ์ต่ าถึงปานกลาง 

๑.5  ลักษณะของน้ า 
 สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปเของเทศบาลต าบลบ้านแป้นเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า ซึ่งมีแม่น้ ากวงไหล ่าน         
ซึ่งแม่น้ ากวงเป็นล าน้ าสาขาใหญ่สาขาหนึ่งของล าน้ าปิง มีต้นน้ าอยู่ที่บริเวณเทือกเขาในท้องที่อ าเภอดอยสะเก็ต 
อ าเภอสันทราย อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ และอ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน ไหลลงสู่แม่น้ าปิงที่บ้านสบทา
อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน  นอกจากนี้น้ าแม่กวงยังได้หล่อเลี้ยงพ้ืนที่ท าการเกษตรของชุมชนในเขตเทศบาล
ต าบลบ้านแป้น 

2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
      2.๑  เขตการปกครอง 
 เทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีพ้ืนที่ 12.20  ตารางกิโลเมตร ซึ่งจะครอบคลุมพ้ืนที่ 2 ต าบล คือ  
ต าบลบ้านแป้นและต าบลหนองหนาม  ประกอบด้วย  9  หมู่บ้าน   ดังต่อไปนี้ 
 1.  หมู่ที่  1 บ้านบ่อโจง ต าบลหนองหนาม 
 2.  หมู่ที่  2 บ้านขว้าง ต าบลหนองหนาม 
 3.  หมู่ที ่ 3 บ้านหนองหนาม  ต าบลหนองหนาม  
 4.  หมู่ที่  8 บ้านรั้ว – บ้านทุ่ง ต าบลหนองหนาม 
 5.  หมู่ที่  3 บ้านหนองเต่า ต าบลบ้านแป้น 
 6.  หมู่ที่  5 บ้านบูชา ต าบลบ้านแป้น 
 7.  หมู่ที่  6 บ้านแป้น ต าบลบ้านแป้น 
 8.  หมู่ที่  7 บ้านเส้ง ต าบลบ้านแป้น  
 9.  หมู่ที่  8 บ้านม่วง ต าบลบ้านแป้น 
 อาณาเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น   มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้ 
  -  ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลต้นธง  และต าบลเวียงยอง  อ าเภอเมืองล าพูน 
  -  ทิศใต้   ติดต่อกับต าบลเหมืองจี้  อ าเภอเมืองล าพูน 
  -  ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลหนองหนาม  อ าเภอเมืองล าพูน 
  -  ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอป่าซาง  

 2.2  การเลือกตั้ง 
 ข้อมูล ู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  ณ  วันที่  31  ตุลาคม  2567 

     มีจ านวน ู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งหมด   5,438  คน 
 เขตเลือกตั้งท่ี  1  จ านวน ู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง  2,914  คน 
 1. บ้านบ่อโจง  หมู่ 1  ต.หนองหนาม   จ านวน  584  คน 
 2. บ้านขว้าง   หมู่ 2  ต.หนองหนาม จ านวน  720  คน 
 3. บ้านถ้ า-หนองหนาม  หมู่ 3  ต.หนองหนาม จ านวน  548  คน 
 4. บ้านหนองเต่า  หมู่ 3  ต.บ้านแป้น จ านวน  666  คน 
 5. บ้านรั้ว-บ้านทุ่ง  หมู่ 8  ต.หนองหนาม จ านวน  396  คน 
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               เขตเลือกตั้งท่ี  2  จ านวน ู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง  2,524  คน 
 1. บ้านบูชา  หมู่  5  ต.บ้านแป้น จ านวน  301  คน 
 2. บ้านแป้น  หมู่ 6  ต.บ้านแป้น จ านวน  913  คน  
 3. บ้านเส้ง   หมู่  7  ต.บ้านแป้น จ านวน  741  คน 
 4. บ้านม่วง   หมู่ 8  ต.บ้านแป้น จ านวน  569  คน        
    
3.  ประชากร 
      3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร   
   

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ 
พื้นที่ 

(ตร.ม.) 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ครัวเรือน ประชากร ครัวเรือน ประชากร ครัวเรือน ประชากร 

บ้านหนองเต่า 3 2.4 399 798 402 789 407 778 

บ้านบูชา 5 0.3 177 358 179 350 180 347 
บ้านแป้น 6 2.0 442 1,026 451 1,002 454 988 
บ้านเส้ง 7 1.5 437 851 454 851 480 865 
บ้านม่วง 8 0.6 294 684 300 678 284 647 
บ้านบ่อโจง 1 0.7 267 618 293 630 312 661 
บ้านขว้าง 2 2.5 363 852 377 859 383 859 
บ้านถ้ า- หนองหนาม 3 1.4 269 642 276 631 283 627 
บ้านรั้ว - ทุ่ง 8 0.8 207 419 221 438 223 458 
ทะเบียนบ้านกลาง - 0 1 5 2 14 2 10 

รวม 12.20 2,856 6,253 2,955 3,357 3,008 6,240 
  

(ข้อมูลงานทะเบียนราษฎร์ของจ านวนครัวเรือนเทศบาลต าบลบ้านแป้นเม่ือสิ้นเดือน ตุลาคม  2567) 
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 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร     
 

ช่วงอายุ 
จ านวนเพศชาย 

(คน) 
จ านวนเพศหญิง 

(คน) 
จ านวนรวม 

(คน) 
น้อยกว่า  1 ปีเต็ม 17 17 34 
1  ปีเต็ม – 2  ป ี 37 25 62 
3  ปีเต็ม – 5  ป ี 60 47 107 

6  ปีเต็ม – 11  ป ี 131 142 273 
12  ปีเต็ม – 14  ป ี 64 69 133 
15  ปีเต็ม – 17  ป ี 79 72 157 
18  ปีเต็ม – 49  ป ี 1,187 1,267 2,506 

50 ปีเต็ม – 60  ปีเต็ม 407 533 904 
มากกว่า  60  ปีเต็มข้ึนไป 845 1,178 2,023 

รวมทั้งหมด 2,879 3,350 6,229 
 
(ข้อมูลงานทะเบียนราษฎร์ของจ านวนครัวเรือนเทศบาลต าบลบ้านแป้นเม่ือสิ้นเดือน ตุลาคม 2567) 
 
4.  สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา   ศาสนา   ประเพณีและศิลปวัฒนธรรม 
 การศึกษา  มีสถานศึกษาตั้งอยู่ในเขตเทศบาล  จ านวน  5  แห่ง  ดังนี้ 
 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จ านวน  1  แห่ง 
 -  โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลบ้านแป้น  จ านวน  1  แห่ง 
 -  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  จ านวน  1  แห่ง 
 -  โรงเรียนระดับประถมศึกษา              จ านวน  1  แห่ง 
 -  โรงเรียนปริยัติธรรม                      จ านวน  1  แห่ง 

 4.2  การสาธารณสุข 
     มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  จ านวน  2 แห่ง  มีเจ้าหน้าที่  13 คน  ในการให้บริการ  
และมี อสม. จ านวน  159  คน  ในการบริการด้านรักษาพยาบาลการวางแ นครอบครัว การป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อให้กับประชาชน  ในเขตเทศบาลมีสถานพยาบาลและคลินิก  จ านวน  2 แห่ง  เพ่ือรองรับและ
ให้บริการด้านการรักษาพยาบาล 

 4.3  อาชญากรรม/ยาเสพติด 
      พ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านแป้น  อยู่ในความรับ ิดชอบของสถานีต ารวจภูธรเหมืองจี้              
อ าเภอเมืองล าพูน  จังหวัดล าพูน  โดยมีอัตราก าลังเจ้าหน้าที่  49 นาย  เป็นนายต ารวจชั้นสัญญาบัตร 36 นาย  
เป็นนายต ารวจชั้นประทวน  13  นาย  ทางเทศบาลได้ประสานงานกับทางเจ้าหน้าที่ต ารวจ  เป็นอย่างดี  ใน
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  ส่วนสถิติคดีอาญา  แบ่งเป็นคดีที่เกิดขึ้นเฉพาะใน
เขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  ดังนี้ 
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ล าดับ รายการคดี 
จ านวน/คดี 
ต.บ้านแป้น 

จ านวน/คด ี
ต.หนองหนาม 

1. คดี  พ.ร.บ.บุคคลเข้าเมือง (ให้ที่พักพิงบุคคลต่างด้าว)    จ านวน   -  คด ี จ านวน  -   คด ี   
2. คดี  พ.ร.บ.ยาเสพติด  ยาเสพติดให้โทษ                         จ านวน  28  คด ี จ านวน  11  คดี   
3. คดี  การพนันทั่วไป                                                         จ านวน   -  คด ี จ านวน  -   คด ี   
4. คดี  ลักทรัพย์                                                                  จ านวน   -  คด ี จ านวน  -   คด ี   
5. คดีหมิ่นประมาท                                                             จ านวน   -  คด ี จ านวน  -   คด ี   
6. คดี  พ.ร.บ.การประมง                                                    จ านวน   -  คด ี จ านวน  -   คด ี   
7. คดีท าร้ายร่างกาย                                                              จ านวน   -  คด ี จ านวน  -   คด ี   
8. คดียักยอกทรัพย์                                                               จ านวน    1  คดี จ านวน  -   คด ี   
9. คดี  พ.ร.บ. บุคคลต่างด้าว                                               จ านวน    -  คด ี จ านวน  -   คด ี   

10. คดี  พ.ร.บ. อาวุธปืน                                                        จ านวน    2  คด ี จ านวน  -   คด ี   
       
 หมายเหตุ * ข้อมูล จาก สถานีต ารวจภูธรเหมืองจี้  จังหวัดล าพูน  

 เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ได้ด าเนินการจัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)            
เพ่ือช่วยเหลือดูแล  ป้องกันเหตุสาธารณภัย  และรักษาความสงบเรียบร้อยในเขตเทศบาล 

 4.4  การสังคมสงเคราะห์ 

ข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
บ้านหนองเต่า 3 230 42 
บ้านบูชา 5 119 23 
บ้านแป้น 6 341 67 
บ้านเส้ง 7 250 45 
บ้านม่วง 8 228 51 
บ้านบ่อโจง 1 197 31 
บ้านขว้าง 2 235 47 
บ้านถ้ า- หนองหนาม 3 210 49 
บ้านรั้ว - ทุ่ง 8 124 22 

รวม 1,934 377 
 
หมายเหตุ * ข้อมูลกองสวัสดิการสังคม เทศบาลต าบลบ้านแป้น  ณ  วันที่  31  ตุลาคม  2567 
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5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 5.1  การคมนาคมขนส่ง 
     เส้นทางคมนาคมขนส่งในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น   ส่วนใหญ่จะใช้ทางหลวงแ ่นดินสาย 
1033  ปัจจุบันจะมีรถรับจ้างประจ าทาง ่านตลอดทั้งวัน  ถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านต่างๆ   ส่วนมากจะ
เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  และถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 

  5.2  การไฟฟ้า 
      พ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลบ้านแป้นจะอยู่ในเขตบริการของการไฟฟ้าจังหวัดล าพูน  และการ
ไฟฟ้าย่อยอ าเภอป่าซาง  ในเขตเทศบาลจะมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน       

  5.3  การประปา 
      ประปาในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีน้ าประปาเพ่ือการใช้อุปโภคบริโภคทุกครัวเรือน      
เป็นระบบประปาหมู่บ้าน  โดยประชาชนเป็น ู้บริหารงานจัดเก็บค่าน้ าประปาภายในแต่ละหมู่บ้าน 

   5.4  การสื่อสารและโทรคมนาคม 
      ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านแป้น  อยู่ห่างจากอ าเภอเมืองล าพูน  ประมาณ  8  กิโลเมตร 
และอยู่ห่างจากอ าเภอป่าซาง  2  กิโลเมตร การสื่อสารเป็นไปโดยสะดวกอยู่ในเขตรับ ิดชอบของชุมสายจังหวัด
ล าพูนและชุมสายโทรศัพท์อ าเภอป่าซาง  ท าให้ประชาชนมีโทรศัพท์ใช้ทุกหมู่บ้าน สามารถอ านวยความสะดวก
แก่ประชาชนและธุรกิจเอกสารได้อย่างรวดเร็ว 

   5.5  ไปรษณีย์หรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
        ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านแป้น  อยู่ห่างจากอ าเภอเมืองล าพูน  ประมาณ  8  กิโลเมตร 
และอยู่ห่างจากอ าเภอป่าซาง  2  กิโลเมตร การสื่อสารเป็นไปโดยสะดวกอยู่ในเขตรับ ิดชอบของการไปรษณีย์
จังหวัดล าพูนและไปรษณีย์อ าเภอป่าซาง   อีกทั้งยังมีบริษัทขนส่งเอกชนมาเปิดให้บริการ อาทิเช่น บริษัทเจ
แอนด์ที เอ็กซ์เพรส จ ากัด (J&T Express)  และบริษัทเคอรี่ เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) ซึ่ง
สามารถอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน ห้างร้านและบริษัทเอกชนต่าง ๆ ท าให้การติดต่อธุรกิจและจัดส่ง
เอกสารเป็นไปได้อย่างรวดเร็ว 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1  การเกษตร 
      ราษฎรส่วนใหญ่  ในเขตเทศบาลประกอบอาชีพ  เกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก พืชที่
เพาะปลูก  ได้แก่  ข้าว  การท าสวนไม้ยืนต้น  เช่น  ล าไย  มะม่วง  และการปลูกพืช ักต่างๆ  การท า
เกษตรกรรม จะอาศัยน้ าจากแหล่งน้ าธรรมชาติโดยเฉพาะน้ าจากฤดูฝนส่วนช่วงฤดูแล้งจะอาศัยน้ าบาดาลเพ่ือ
การเกษตร   
 พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้นเป็นที่ราบลุ่ม มีเนื้อที่ 13.75 ตารางกิโลเมตร เป็นที่อยู่
อาศัย  1,206.73  ไร่   พ้ืนที่ท าพาณิชยกรรม  150  ไร่   พ้ืนที่ เกษตรกรรม  7,030.74  ไร่  พ้ืนที่
สถาบันการศึกษา     45 ไร่  พ้ืนที่ศาสนา  50 ไร่  พ้ืนที่ราชการ 30 ไร่  พ้ืนที่อุตสาหกรรม 81.58  ไร่  ซึ่ง
แยกได้ดังนี ้
 
 
 
 
 

69



 

 
 

การใช้ประโยชน์จากที่ดิน 
จ านวนพื้นที่  

(ไร่) 
จ านวนพื้นที่  

(คิดเป็นร้อยละ) 
ท่ีอยู่อาศัย 1,206.73 14.04 

พาณิชยกรรม 150 1.75 

เกษตรกรรม 7,030.74 81.81 

สถาบันการศึกษา  45 0.52 

ศาสนา 50 0.58 

ราชการ 30 0.35 

อุตสาหกรรม 81.58 0.95 

รวม 8,594.05 100 
 

หมายเหตุ * ข้อมูลจาก งานจัดเก็บและพัฒนารายได้  กองคลัง  เทศบาลต าบลบ้านแป้น 
 
 
 

กราฟเปรียบเทียบการใช้ประโยชน์จากท่ีดิน 
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 6.2  การอุตสาหกรรม 
      ประกอบอาชีพทางด้านอุตสาหกรรมของราษฎรในเทศบาล  จะเป็นอุตสาหกรรมขนาดเล็ก
ภายในครัวเรือน  เช่น  การท าอิฐ  ซีเมนต์บล็อก  ท่อใยหิน  ถัง  โต๊ะเก้าอ้ีหินอ่อน  และการท าหมวก การ
ขยายตัวด้านอุตสาหกรรมประเภทนี้มีไม่มากนัก  เนื่องจากเป็นย่านชุมชนจึงท าให้มี ลกระทบต่อสภาพแวดล้อม  
ปัจจุบันโรงงานต่างๆ  ในเขตเทศบาล  มีจ านวน  17  โรงงาน   

 6.3  การพาณิชยกรรมและกลุ่มอาชีพ 
      การพาณิชยกรรมส่วนใหญ่  จะมีร้านค้าและบริการต่างๆ  เป็นธุรกิจขนาดเล็กเจ้าของคนเดียว      
มักอยู่ในย่านชุมชนบริเวณตลาดในเขตเทศบาลจะมีร้านค้าทั้งสิ้นรวม 270  ร้าน  มีการรวมตัวของกลุ่มอาชีพ
ต่าง ๆ ในเขตเทศบาล อาทิเช่น กลุ่มเกษตรปลอดสารพิษ  กลุ่มหมวกใบลาน  กลุ่มหมวกใบตาล กลุ่มพัดใบลาน  

 6.4  แรงงาน 
      ข้อมูลแรงงานต่างด้าวในเขตเทศบาล  ส่วนใหญ่เป็นชาวพม่า  จ านวน  480  คน  มนีายจ้าง  
จ านวน  33  ราย  

 6.5  รายได้ประชากร  
 

หมู่บ้าน 
รายได้ประชากร ว่างงาน 

(คน/ปี) ครัวเรือน/ปี (คนวัยท างาน) 
บ้านหนองเต่า 104,614.37 271,829.32 2 
บ้านบูชา 123,604.11 336,714.66 0 
บ้านแป้น 117,839.20 276,440.38 7 
บ้านเส้ง 170,649.37 476,021.93 1 
บ้านม่วง 120,857.19 308,798.01 2 
บ้านบ่อโจง 80,161.84 225,640.74 1 
บ้านขว้าง 92,242.91 275,556.17 3 
บ้านหนองหนาม 82,054.86 237,047.37 0 
บ้านรั้ว-ทุ่ง 83,490.07 248,833.14 2 
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7.  ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1  การนับถือศาสนา 
  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือ  ศาสนาพุทธ  มีบางส่วนนับถือ  ศาสนาคริสต์  ในเขตเทศบาลมี
สถานที่ประกอบศาสนาดังนี้  คือ  มีวัด จ านวน  9  แห่ง  และมีโบสถ์คริสตจักร  จ านวน  1  แห่ง  มี ู้นับถือ
ศาสนาพุทธ  คิดเป็นร้อยละ  98.04  ศาสนาคริสต์  คิดเป็นร้อยละ  1.83  ศาสนาอิสลาม  คิดเป็นร้อยละ  
0.06   ศาสนาอ่ืน ๆ (พระยะโฮวา)  คิดเป็นร้อยละ  0.08          

 7.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
        งานประเพณี  หรือ งานพิธีกรรมทางศาสนาในแต่ละครั้ง  จะมีประชาชนเข้าร่วมเป็นจ านวนมาก  
และมีการจัดงานประเพณีขึ้นเป็นประจ าทุกๆ ปี  เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีดั้งเดิมให้สืบต่อไป    
อาทิเช่น ท าบุญข้าวใหม่โบสถ์คริสต์ งานประเพณียี่เป็ง  งานประเพณีสงกรานต์ งานวันเข้าพรรษา  งานเทศกาลล าไย    
งานรุกขมูลกรรมฯลฯ 

 7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
 พ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  เป็นชุมชนลุ่มแม่น้ าทาเป็นแหล่ง ลิตเครื่องจักรสานและมี
การค้าขายทางน้ า  ประชากรมีวิถีชีวิตแบบเกษตรกรรม  มีการท าสวน ท าไร่ ท านา  ในพ้ืนที่ท าการเกษตรมีการ
ปลูก    ต้นตาล  ต้นไ ่  ต้นเพกา กันทุกหมู่บ้าน  ซึ่งหมู่บ้านที่มีการปลูกต้นตาลมากที่สุด  คือ  บ้านรั้ว-ทุ่ง       
จึงก่อเกิดปราชญ์ ู้รู้  ในการน าเอาใบ  ล าต้น  ของต้นไม้มา ลิตเป็นเครื่องจักรสาน  เช่น  หมวก  พัดใบตาล  
เป็นสินค้าขึ้นชื่อของท้องถิ่น  จึงท าให้ชุมชน บ้านแป้น - หนองหนาม  มีความโดดเด่นในเรื่องหัตถกรรมพ้ืนบ้าน 
กอปรกับท้องถิ่นได้มีการน าเอา ลิต ลจากต้นตาล ต้นไ ่  มาใช้ในการประกอบพิธีกรรม  ประเพณี  ตลอดทั้ง
ความเชื่อต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน  จึงท าให้เกิดการเป็นจารีตที่ถือปฏิบัติสืบต่อกันมา 

 7.4  สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
 เนื่องจากพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีการปลูกต้นตาลมากที่ สุดราษฎรในพ้ืนที่จึง  
น าเอาใบ  ล าต้น  ของต้นไม้มา ลิตเป็นเครื่องจักรสานเพ่ือ ลิตเป็นของที่ละลึก  อาทิเช่น   

 พัดใบตาลโบราณ   
  กลุ่มพัดใบตาลโบราณ  ตั้งอยู่เลขที่  128  บ้านรั้ว-ทุ่ง  หมู่ที่ 8  ต.หนองหนาม  อ.เมืองล าพูน        
จ.ล าพูน 51000   หมายเลขโทรศัพท์   08-9953-0664 

 หมวกใบลาน/ไม้ไผ่ (ไม้เปีย) 
 กลุ่มจักสานหมวกใบลาน  ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านหนองเต่า ต าบลบ้านแป้น อ าเภอเมืองล าพูน 
จังหวัดล าพูน  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-5322-6738 

 งอบใบลาน 
 กลุ่มจักสานหมวกใบลาน  ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านหนองเต่า ต าบลบ้านแป้น อ าเภอเมืองล าพูน 
จังหวัดล าพูน  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-5322-6738 

 เครื่องจักสาน 
  ลิตภัณฑ์จักสานจากไม้ไ ่  อาทิเช่น  ตะกร้า  ชะลอม   ลิตโดยกลุ  ่มจักสานบ้านแป้น ตั้งอยู่
เลขที่ 126 หมู่ที่ 8 ต าบลบ้านแป้น  อ าเภอเมืองล าพูน  จังหวัดล าพูน  หมายเลขโทรศัพท ์ 08-1765-3559 
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8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1  น้ า 
 ต าบลบ้านแป้น มีสภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ราบและราบลุ่มแม่น้ า คือ ล าน้ าแม่กวง 
และล าน้ าแม่ทา  โดยแม่น้ าสายดังกล่าวไหล ่านบ้านหนองเต่า หมู่ที่  3  ต าบลบ้านแป้น  ซึ่งราษฎรบ้านหนอง
เต่าและหมู่บ้านใกล้เคียงใช้ในการเกษตรและอุปโภคบริโภค และพ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้นเป็นที่ราบ
ลุ่ม  ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยใช้แหล่งน้ าทางการเกษตร ดังนี้ 
   -  แม่น้ า  จ านวน     1   สาย 
   -  ห้วย/หนอง/คลอง/บึง  จ านวน   27   แห่ง 
   -  บ่อบาดาลสาธารณะ  จ านวน   10   แห่ง 
   -  บ่อน้ าตื้นสาธารณะ  จ านวน     3   แห่ง 
 

หมู่บ้าน 
ข้อมูลแหล่งน้ า 

น้ าประปา น้ าบาดาล 
หมู่ 3  บ้านหนองเต่า 1 3 
หมู่ 5  บ้านบูชา 3 3 
หมู่ 6  บ้านแป้น 3 2 
หมู่ 7  บ้านเส้ง 3 1 
หมู่ 8  บ้านม่วง 3 1 
หมู่ 1  บ้านบ่อโจง 2 - 
หมู่ 2  บ้านขว้าง 3 5 
หมู่ 3  บ้านหนองหนาม 4 3 
หมู่ 8  บ้านรั้ว-ทุ่ง 2 5 

รวม 24 23 
 

 8.2  ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ในพ้ืนที่มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ คือ ต้นตาล  ใบลาน และไม้ไ ่ ซึ่งเป็นทรัพยากรธรรมชาติ
ที่สามารถแปรรูปเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ทางอุตสาหกรรมต่าง ๆ  โดยในปัจจุบัน ลิตภัณฑ์ดังกล่าวได้เป็นสินค้าที่
สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
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3.1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
   1) SWOT Analysis 

 ในการติดตามและประเมิน ลแ นพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
รวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลต าบลบ้านนั้น   เป็นเทศบาลที่มีขอบเขตรับ ิดชอบ 2 ต าบล อัน
ประกอบไปด้วยต าบลบ้านแป้น  5  หมู่บ้าน และต าบลหนองหนาม 4 หมู่บ้าน  ซึ่งทั้งสองต าบลมีปฏิสัมพันธ์ซึ่ง
กันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน   การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดย ลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมี
ดังนี้ 

๑.1  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มี
 ลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งมีรายละเอียด ลการวิเคราะห์ดังนี้ 

 ๑.๑  โอกาส (O : Opportunity) 
( )  มีองค์กรภาครัฐอยู่ ใกล้ พ้ืนที่   เช่น  อ าเภอ  เกษตรอ าเภอ  ปศุสัตว์อ าเภอ ศูนย์

ประสานงาน โรงพยาบาล  สาธารณสุขอ าเภอ เป็นต้น 
(2)  มีสถานศึกษาระดับประถมและขยายโอกาสในพ้ืนที่ 
(3)  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

     (4)  มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ดังนี้ 
การไฟฟ้าสาขาบ้านเหลื่อม   
โทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต  TOT  CAT  AIS  เป็นต้น   
ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์       

  (5)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล   
  (6)  อยู่ใกลจ้ังหวัด  ท าให้การติดต่อประสานงาน  การขอค าปรึกษาและการขอความ 

      ช่วยเหลือเป็นไปด้วยความสะดวกและรวดเร็ว 
๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 

(1)  มีปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่าง  เทศบาลต าบลบ้านแป้นกับองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหนาม และเทศบาลต าบลท่าเชียงทอง  เช่น คลองส่งน้ า  ถนน   

(2)  ปัจจุบันเทศบาลต าบลบ้านแป้น  เป็นเทศบาลต าบลขนาดกลาง  มีงบประมาณจ ากัด    
เมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่าง ๆ ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของเทศบาลตามกฎหมายอ่ืน      
ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

(3)  เนื่องจากเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีพ้ืนที่ติดต่อกับหลายอ าเภอท าให้มีการจราจรบางสาย
มีรถ ่านไปมาเปน็จ านวนมาก และเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง     
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1.2  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
            เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 
ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมิน ลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดย
คณะกรรมการได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจ ากัด  ซึ่งมีรายละเอียด ลการวิเคราะห์ดังนี้  

1.๒.๑  จุดแข็ง (S : Strength) 
( )  ประชาชน   ู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเอง 
(2)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
(3)  มีแม่น้ าสายหลัก  1  แห่ง  และมีแหล่งน้ าเพ่ือเป็นแหล่งเก็บน้ าไว้ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม  
(4)  ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม   ล ลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว  

มะม่วง  ล าไย  และแตงโม   ฯลฯ 
(5)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     แห่ง และโรงเรียนอนุบาล  1 แห่ง  สังกัดเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
(6)  มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลบ้านแป้นกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
(7)  มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
(8)  เทศบาลต าบลบ้านแป้นมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหา

ความเดือดร้อนของประชาชน 
(10) เทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีเว็บไซต์ ไลน์ และเฟสบุ๊คของเทศบาล  ในการประชาสัมพันธ์ 

ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
(11)  หมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น  มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนใน

ชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
(12)  มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
 
1.๒.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
( )  คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง  
(๒)  ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้

ขาดรายได้ 
(๓)  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
(4)  ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
(5)  ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่  
(6)  ไม่มีตลาดกลางที่ด าเนินการโดยเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
(7)  การพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก  
(8)  ไม่มีโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพ่ือจ้างคนในท้องถิ่น 
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 3.1.3 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
   ลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบ้านแป้น ดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 20 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 14 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 47 

 3.1 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
 3.2 แ นพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13      5 5 

 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development  
      Goals : SDGs) 

5 4 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด     5 5 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 5 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5 

 3.7 วิสัยทัศน์  5 2 

 3.8 กลยุทธ์     5 3 

 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 3 

 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 3 

 3.11  แ นงาน 5 3 

 3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 

รวมคะแนน  100 81 
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3.1.4  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบ้านแป้นเพื่อความสอดคล้องกับ 
          แผนพัฒนาท้องถิ่น 

          1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1.ข้อมูลสภาพทั่ วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานของเทศบาลต าบลบ้านแป้น 

1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  

5 5 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงัคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด  การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ  

5 5 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม     
เช่น การนบัถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สนิค้าพื้นเมืองและของ
ที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

  

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

5 5 

1.6 ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

  

1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า     
ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

5 5 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท า
แ นพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า รว่มตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลบา้นแปน้ (brainstorming) 

   

 รวม 20 20 
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 2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยทุธศาสตร์การพฒันา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบา้นแปน้ นโยบายของ
 ู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี แ นพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 
 

5 4 

2.2 การวิเคราะห์ทางสังคม เชน่ ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต  ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นตน้ 
 

5 4 

2.3 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่ม ีลต่อสิ่งแวดลอ้มและการพัฒนา 
 

5 3 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มตา่ง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเปน็อยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 

  

2.5 การวิเคราะห์หรือ ลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพฒันาในปจัจุบนัและอนาคต 
ทิศทาง แนวโนม้ที่จะเกิดขึน้หรือ ลที่จะเกิดขึน้ในการ
พัฒนาท้องถิน่  โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค
(Demand Analysis) /Gobal Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืน ๆ  
 

5 3 

 รวม 20 14 

 

 

 

 

 

 

78



 

3.  ยุทธศาสตร์ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

3. ยุทธศาสตร ์
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
          (พ.ศ.2561-2580) 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
บ้านแป้น ตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบา้นแป้น 

5 5 

    3.2 แ นพัฒนาเศรษฐกิจและ       
          สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
          หรือฉบับที่ 13 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์แ นพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ทีส่อดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบา้นแป้น ตามประเด็น
ยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์
ของเทศบาลต าบลบ้านแปน้ 

5 5 

    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ 
          ยั่งยืน (Sustainable  
          Development Goals :  
          SDGs) 

การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้หมาย/เปา้ประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลบ้านแปน้ ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบา้นแป้น 

5 4 

    3.4 ยุทธศาสตร์ของจังหวัด การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของเทศบาล
ต าบลบ้านแปน้ มีความสอดคลอ้งหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

5 5 

    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
          องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          ในเขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลบา้นแปน้ สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แ นพัฒนาจงัหวัด 

5 5 

    3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
          องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็ปัญหาการพฒันา
และแนวทางการพฒันาที่สอดคล้องกับสภาพพืน้ที่
จริงและเป็นไปตามหนา้ที่และอ านาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

5 5 

    3.7 วิสัยทัศน ์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ 
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ 
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะ 
เฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็น
ถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 2 

 

79



 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
    3.8 กลยุทธ์ 
           

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตรามหน้าที่และอ านาจ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสยัทัศนน์ั้น จากประเด็นค าถาม
ที่ส าคัญวา่ ปัจจบุันเรายนือยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบัน
เราก าลังท าอะไรอยู่ แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 3 

    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ 
          ประเด็นกลยุทธ ์
 

การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้ประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคลอ้งและสนบัสนุนต่อ
กลยุทธและยทุธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึง่
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใดเปา้นหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร 

5 3 

    3.10 จุดยืนทางยทุธศาสตร์ 
             (Positioning) 
     

การก าหนดและการวิเคราะห์จดุยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุง่มั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแ นพัฒนาท้องถิน่ เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพ
ของพื้นที่จริงที่จะน าไปสู่ ลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพฒันาให้เกิด
 ลส าเร็จได ้

5 3 

    3.11  แ นงาน 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแ นงานตามรปูแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแ นงานตามวิธีการ 
จ าแนกแ นงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แ นงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
ถูกต้องตามแ นงานหรือไม ่

5 3 

    3.12  ความเชื่อมโยงของ 
             ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวม
ที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิน่ที่มาจากยุทธศาสตร์ทุก
ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) แ นพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13 SDGs แ นพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แ นพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพนัธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร
เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ระดับมหภาค 

5 4 
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3.2 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.1  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
   ลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.50 
2 การประเมิน ลการน าแ นพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.25 
3 การประเมิน ลการน าแ นพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.50 
4 ยุทธศาสตร์ กลยทุธ์ แ นงานการพัฒนา   5 4.75 
5 โครงการพัฒนาตามแ นพฒันาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 29.25 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
 5.3 เป้าหมาย ( ล ลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ 

       ได้ถูกต้อง  
5 5 

 5.4 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.75 
 5.5 การก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถปุระสงค์และ ลที่คาดวา่ 

      จะได้รับ 
5 4.75 

 5.6  ลที่คาดวา่จะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวตัถุประสงค์ที่ก าหนด 5 4.75 
6 โครงการพฒันาทีน่ าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 30.25 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิน่ที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ยประจ าปีในภาพรวม  5 5 
 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา 

      ความยากจน 
5 4.75 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร 
      จัดการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

5 3.50 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ 5 3.75 
 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้าน 

      การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน่ 
5 4.75 

 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ 
      ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

5 5 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ 
      ด้านการบริหารจัดการน้ า 

5 3.50 

รวมคะแนน  100 92.50 
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3.2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 1.1 การวิเคราะห์หรือ ลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมิณสถานภาพการพฒันาทีป่ระชาชนต้องการให้
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง 
ความต้องการได้โดยการใช้การวเิคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อให้สอดคล้อง   
กับยุทธศาสตร์และวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

5 5 

 1.2 การวิเคราะห์หรือ ลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมิณสถานภาพการพฒันาในปัจจบุันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือ ลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดนการใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือน าเทคนิค Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.5 

 รวม 10 9.5 
 
3.2.3   การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

2. การประเมิน ลการน าแ นพัฒนา 
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

2.1 การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัด ลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ ล ลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่
สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบาย
ได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 

5 4.75 

 2.2 การก าหนดและการวิเคราะห์ ลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนนิการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก(1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณดว้ยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

5 4.50 

 รวม 10 9.25 
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3.2.4  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

3. การประเมิน ลการน าแ นพัฒนา 
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

3.1 การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน
ประสิทธ ิลของแ นพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
งานตา่ง ๆ ทีด่ าเนนิการในพืน้ที ่ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชนและเป็นไปตามอ านาจหน้าที่ ประชาชน
พึงพอใจ มีความสุขจากการพฒันาท้องถิ่น โครงการ
พัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการ ต่าง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิ ล 
(Effectiveness)  ลการปฏบิัตริาชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนนิการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

5 5 

 3.2 2 การก าหนดและการวิเคราะห์ ลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชงิคุณภาพ 
(Quantitative) ที่เกิดจากการวเิคราะห์ในเชิงคุณภาพ
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เชน่ กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.50 

 รวม 10 9.50 
  
3.2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แ นงาน
การพัฒนา 

4.1 การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แ นงาน และงานที่จะพฒันาท้องถิ่นซึ่ง
 ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ Demand  (Demand Analysis) Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) 
หรืออ่ืน ๆ โดยน าไปจัดท าเป็นรปูโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่เป็นรูปธรรม 

5 4.75 

 4.2 การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถิ่น น าไปสง่การจัดท า
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

  

 รวม 5 4.75 
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    3.2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

5. โครงการพฒันาตามแ นพฒันา
ท้องถิ่น 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

5.1.1 “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวสิัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

5 5 

 5.1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นมวีัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และด าเนนิการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุง่เน้นไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้วา่จะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านัน้จะ
เกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

  

   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(Clear objective) ตอบสนองตอ่โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น โครการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและ
เหตุ ล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะ
ด าเนินการเพื่อสนบัสนุนส่งเสรมิ ฯลฯ 

5 5 

   5.3 เป้าหมาย ( ล ลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนได้ 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี ล ลิตอย่างไร พื้นที่ด าเนินการ  
ระยะเวลาด าเนินงาน มีการลงรายละเอียดให้ชัดเจนวา่
โครงการนี้จะท าทีไ่หน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและจบลง
เมื่อใดใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ หากกลุม่เปา้หมาย 
มีหลายกลุ่มก็ให้ระบุวา่กลุ่มเปา้หมายหลัก กลุ่มเปา้หมายรอง 
เป้าหมาย ( ล ลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

5 5 

   5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 

5.4.1 มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ 
การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางชา่ง หลักของราคากลางตาม
พระราชบญัญัติการจัดซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุ
ภาครฐั พ.ศ.2560 มีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณราคา
ที่เกิดจากเป้าหมาย( ล ลิตโครงการ 

5 4.75 
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 ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

5.4 มีการประมาณการราคาถกูต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ (ตอ่) 

5.4.2 งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลัก
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิ ล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้วา่
เป็นจริงในเวลานัน้ 

  

5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ ลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัด ลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธ ิล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก ลของวัตถุประสงค์
ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัด 
ที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิด ลส าเร็จอย่างไร
หรือ ลที่คาดว่าจะได้รับอยา่งไร ไม่ใช่การก าหนด KPI 
เป็นคร้ังหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/     
ความยาว ฯลฯ 

5 4.75 

5.6  ลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้อง
กับ โครงการและวัตถุป ระสงค์ ที่
ก าหนดไว้ 
 

 ลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนนิการตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การได้ ลหรือ ลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเปน็ไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมิน ล
ระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน 
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เปน็เหตุเป็น ลสอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่ง ลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.75 

 รวม 30 29.25 
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    3.2.7 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 

 ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

6. โครงการพฒันาทีน่ าไปจดัท า
งบประมาณรายจา่ยประจ าป ี
   6.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีในภาพรวม ประกอบดว้ยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่น าไปด าเนินการจัดท าบริการ 
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

 
 

5 

 
 

5 

   6.2  โครงการพฒันาท้องถิน่ทีน่ าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ยแกไ้ขปญัหา
ความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามข้อบัญญัต/ิ       
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.75 

   6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
น าไปจดัท างบประมาณรายจา่ยดา้น
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิง่แวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมหรือบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 2 ของงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีตามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 3.50 

   6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิน่
ที่น าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการ
ด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามข้อบญัญัต/ิเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

5 3.75 

   6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิน่ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเก่ียวกับดา้นการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิน่ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน่ 
จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปตีามข้อบัญญตัิ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.75 

 
 
 
 

86



 

 ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

   6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิน่ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเก่ียวกับโครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้างพืน้ฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรงุ ซ่อมแซมถนน ฯลฯ
จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปตีามข้อบัญญตัิ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 5 

   6.7  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านบริหารจัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เชน่ 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหลง่น้ า ขุด ติดตั้ง หรือการยริหาร
จัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ  จ านวนไมน่้อยกว่า   
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามข้อบญัญัต/ิ
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 3.50 

 รวม 35 30.25 
                                                               รวม  20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.50 
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ส่วนที่ 4  
 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
********************* 

4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 4.1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดการสิ่งแวดล้อม 
           มีการพัฒนาด้านการคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และล าคลองท าให้ประชาชนใน
พ้ืนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ต้นทุนการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรลดลง รวมถึงมีการก าจัดผักตบชวาในแหล่งน้ า 
ภายในพ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลบ้านแป้น ท าให้แหล่งน้ าสะอาดประชาชนในพื้นท่ีสามารถใช้ประโยชน์ได้สูงสุด 

           ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
            ประชาชนและเกษตรกรในพ้ืนที่พัฒนาคุณภาพผลผลิตล าไยทั้งในและนอกฤดู 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
  มีการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล ช่วยเหลือ เพ่ือให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต าบลบ้านแป้น  เป็นสถานที่พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนให้มี
พัฒนาการที่ดีสมวัย ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีสถานที่ บุคลากร และสื่อการเรียนการสอนที่พร้อม ในการดูแลเด็ก
เล็กให้มีพัฒนาการสมวัย 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 
  มีการจัดเวทีประชาคม เพ่ือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ในการการเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการส่งเสริมกระบวนการประชาสังคม โดยรับฟังความคิดเห็นเสียงส่วนใหญ ่และเคารพ
เสียงส่วนน้อย 
  มีการพัฒนาบุคลากรในท้องถิ่น เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ และพัฒนาการท างานให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
  มีสถานที่ให้บริการด้านอินเตอร์เน็ต โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เพ่ือให้ประชาชนได้เข้าถึงเทคโนโลยี 
และน าเทคโนโลยีไปเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาอาชีพของตน เช่น การซื้อขายทางอินเตอร์เน็ต การได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากหลายช่องทาง นักเรียน นักศึกษามีสถานที่ในการค้นหาข้อมูลเพ่ือประโยชน์ในด้านการศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอุดหนุนหน่วยงานอื่น  
 มีการอุดหนุนหน่วยงานราชการและองค์กรอ่ืนที่อยู่ในเขตเทศบาลต าบลบ้านแป้น ในการสืบสาน
และพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการของเด็ก  เยาวชนและประชาชนในพ้ืนที่  

        4.1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 ห้วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 เทศบาลต าบลบ้านแป้นได้ด าเนินการ 
ตามแผนงานที่วางไว้จ านวน  86  โครงการ จากโครงการทั้งหมด 216 โครงการ ซึ่งไม่เป็นไปตามแผนการ
ด าเนินงานที่ตั้งไว้  โดยโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการส่วนใหญ่สืบเนื่องมาจากสภาพปัจจัยภายนอก อาทิ การจัดสรร
งบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือการปรับเปลี่ยนนโยบายของรัฐบาล ซึ่งส่งผลต่อการด าเนินการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งสิ้น  
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4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการด าเนินงานของเทศบาลในอนาคต 

1. โครงการตามแผนพัฒนาของเทศบาลมีจ านวนมากไม่สอดคล้องกับงบประมาณท าให้ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ทั้งหมดส่งผลต่อการประเมิน  ควรบรรจุเฉพาะโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนไว้ในแผน 

2. ในการด าเนินการบางโครงการเมื่อได้ผู้รับจ้างแต่ไม่สามารถลงพ้ืนที่เพ่ือด าเนินการก่อสร้างได้เนื่องจาก
ติดปัญหาด้านต่าง ๆ อาทิ เครื่องจักรไม่สามารถเข้าพ้ืนที่ได้  พ้ืนที่ที่จะด าเนินการรุกล้ าพ้ืนที่เอกชน 
ควรแจ้งช่างด าเนินตรวจสอบให้ครอบคลุมทุกด้านเพื่อมิให้เกิดปัญหาขณะด าเนินงาน 

3. ในการลงพ้ืนที่เพ่ือส ารวจประมาณการและออกแบบ ควรท าให้ชัดเจนและควรส ารวจบริเวณโดยรอบ
ว่ามีสิ่งก่อสร้างอ่ืนใดหรือไม่เพ่ือป้องกันความเสียหายที่จะเกิดขึ้น  อาทิ  ท่อประปา  รางระบายน้ า 
เส้นทางน้ า เป็นต้น 

4. โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการมีผลกระทบต่อการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของเทศบาล หาก
สามารถบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือกิจกรรมอ่ืนได้จะส่งผลดีต่อการปฏิบัติงาน 

5. การอุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ควรเน้นย้ าผู้น าชุมชนแจ้งต่อคณะกรรมการ
หมู่บ้านให้ประสานขอรับการสนับสนุนเนื่องจากโครงการดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อประชาชนอย่าง
แท้จริง 

6. ควรเพ่ิมงบประมาณในการด าเนินการให้มากขึ้นโดยการน างบประมาณในโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ 
มาจัดสรรเพิ่มให้ในโครงการทีม่ีความจ าเป็น 
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