
การประเมินความเส่ียงการทจุริตในประเดน็ที่เกี่ยวข้องกับสินบน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลต าบลบ้านแป้น  
อ าเภอเมืองล าพูน จงัหวัดล าพูน 

 

 

 

 



การประเมินความเส่ียงการทุจริตในประเดน็ที่เก่ียวข้องกับสินบน 
ของเทศบาลต าบลบ้านแป้น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 เทศบาลต าบลบ้านแป้น ด าเนินการประเมินความเส่ียงการทุจริตในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกบัสินบน   
ท่ีแสดงถึงการด าเนินงานหรือการปฏิบตัิหน้าท่ีท่ีอาจก่อให้เกิดการทจุริตและประพฤติมิชอบหรือก่อให้เกิด
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 มาวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแนวทางในการป้องกนัการทจุริต ดงันี ้

ภารกิจหน่วยงาน การประเมินความเสี่ยงการทจุริต มาตรการในการบริหารจดัการ
ความเสี่ยง 

 เหตกุารณ์ความเสี่ยง ระดบัของความเสี่ยง  
1.การอนุมตัิ อนุญาตตาม
พ ร ะ ร า ช บั ญญั ติ ก า ร
อ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ. 2558 

1.เ จ้ า ห น้ า ท่ี มี ก า ร รั บ
สินบนจากผู้ ขออนุญาต
ก่อสร้าง อาคาร รือ้ถอน 
ดั ด แ ป ล ง เ พ่ื อ ใ ห้ ผ่ า น
มาตรฐาน 
2.เจ้าหน้าท่ีมีการเรียกรับ
สินบนจากผู้ ขออนุญาต
ประกอบกิจการในพืน้ท่ี
เ พ่ือแลกกับใบอนุญาต
ประกอบกิจการ 

1x2 
(ระดบัต ่า) 

ไมม่ีความเสี่ยงการทจุริต 

1.ประกาศนโยบายเจ้าหน้าท่ี
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวญัและ
ของก านันทุ กช นิ ดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี และเผยแพร่ให้
เจ้าหน้าท่ีทกุคนได้รับทราบ 
2.จัดท าแผนผั งขั น้ ตอนการ
ให้บริการ/การปฏิบัติงานตาม
กฎหมายเผยแพร่ ณ จดุบริการ 
3.จั ด ท า คู่ มื อ ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

2.ก า ร ใ ช้ อ า น า จ ต า ม
กฎหมาย/การให้บริการ
ตามภารกิจ 

1.เจ้าหน้าท่ีมีพฤติกรรม
เลือกปฏิบัติกับประชาชน
ผู้มารับบริการ 
2.การใช้อ านาจหน้าท่ีของ
ผู้ บ ริ ห า ร เ พ่ื อ เ รี ย ก รั บ
ผลประโยชน์หรือเพ่ือให้
ไ ด้ มาซึ่ ง ผลประ โยช น์
เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ดผลต่ อก า ร
ส นั บ ส นุ น แ ผ น ง า น
โครงการ 

2x2 
(ระดบัปานกลาง) 

1.มาตรการป้องกันการขัดกัน
ระหวา่งผลประโยชน์สว่นตนและ
ผลประโยชน์สว่นรวม 
2.บุคลากรทุกคนปฏิบัติหน้าท่ี
เป็นไปตามระเบียบ 
3.น โ ย บ า ย ผู้ บ ริ ห า ร ส ร้ า ง
มาตรฐานความโปร่งใสป้องกัน
ไม่ให้เจ้าหน้าท่ีทุจริตในการใช้
อ านาจและต าแหน่งหน้าท่ีโดย
ผู้ บริหารต้องประพฤติตนเป็น
ตวัอย่างให้เจ้าหน้าท่ี 

 
 



ภารกิจหน่วยงาน การประเมินความเสี่ยงการทจุริต มาตรการในการบริหารจดัการ
ความเสี่ยง 

 เหตกุารณ์ความเสี่ยง ระดบัของความเสี่ยง  
3.การจดัซือ้จดัจ้าง 1.การใช้ดุลยพินิจในการ

เลือกวิธีการจดัซือ้จดัจ้าง 
2.เอื อ้ประโยชน์ต่อพวก
พ้องในการจดัซือ้จดัจ้าง 
3.มี ก า ร ใ ห้ ห รื อ รั บ
ของขวัญหรือประโยชน์
อื่นๆในโอกาสตา่งๆ 

2x2 
(ระดบัปานกลาง) 

 

1.จั ด ท า โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น
ผลประโยชน์ทบัซ้อน 
2.ด าเนินการประชาสมัพนัธ์การ
ด าเ นินการจัดซื อ้จัดจ้างการ
จัดหาพัสดุเผยแพร่ทางเว็บไซต์
ของเทศบาลต าบลบ้านแป้น 

4.การบริหารงานบคุคล 1.การ ใ ช้อ านาจหน้า ท่ี
เรียกรับผลประโยชน์/ การ
ใ ห้ แ ล ะ รั บ ข อ ง ข วั ญ
สิ น น ้ า ใ จ เ พ่ื อ ห วั ง
ความก้าวหน้า 

4x1 
(ระดบัต ่า) 

1.จดัท ามาตรการและระบบการ
รับเร่ืองราวร้องเรียนการทุจริต
ของเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
2.จัดท าประกาศไม่รับของขวัญ
ของเทศบาลต าบลบ้านแป้น 
3.จั ด ท า ม า ต ร ก า ร แ ส ด ง
เ จตนารมณ์ ในการน าหลัก      
คณุธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
ของผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.เกณฑ์ก าหนดระดบัโอกาสท่ีมกัจะเกิดความเสี่ยงการทจุริต 
ตารางระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยงการทจุริต 

ระดบั โอกาสที่จะเกิด ค าอธิบาย 
4 สงูมาก งานท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลภายนอก ไมส่ามารถตรวจสอบหรือ

ก ากบัติดตามได้ 
3 สงู งานท่ีมีผู้ เก่ียวข้องหลายคน หลายหน่วยงาน มีหลายขัน้ตอน

จนยากตอ่การควบคมุ 
2 ปานกลาง สามารถใช้ความรอบคอบระมดัระวงั ในระหวา่งการ

ปฏิบตัิงานตามปกติควบคมุได้ 
1 น้อยมาก ความเสี่ยงต ่า 

 

2.เกณฑ์ก าหนดระดบัความรุนแรงของผลกระทบ ท่ีสง่ผลตอ่การด าเนินงาน 

ตารางระดบัความรุนแรงของผลกระทบ 
ระดบั โอกาสที่จะเกิด ค าอธิบาย 

(ผลกระทบทางด้านการเงิน) 
ค าอธิบาย 

(ผลกระทบท่ีไมใ่ช้ทางด้าน
การเงิน) 

4 สงูมาก ความเสียหายตัง้แต ่1,000,000 
บาทขึน้ไป 

เกิดความเสียหายตอ่รัฐ เจ้าหน้าท่ี
ถกูลงโทษชีม้ลูความผิด เข้าสู่
กระบวนการยตุิธรรม 

3 สงู ความเสียหายตัง้แต ่500,000 
บาทถงึ 1,000,000 บาท 

ภาพลกัษณ์ของหน่วยงานติดลบ
ด้านความโปร่งใส สื่อมวลชนลง
ข่าวอย่างตอ่เน่ือง และสงัคมให้
ความสนใจ 

2 ปานกลาง ความเสียหายตัง้แต ่250,000 
บาท ถงึ 500,000 บาท 

หน่วยงานตรวจสอบเข้าท าการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

1 น้อย ความเสียหายตัง้แต ่100,000 
บาท ถงึ 250,000 บาท 

แทบจะไมม่ ี

 

3.ก าหนดระดบัความเสี่ยง โดยใช้ระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยงการทจุริต คณูด้วยระดบัความรุนแรงของ
ผลกระทบ ซึง่ระดบัความเสี่ยงก าหนดไว้เป็น 4 ระดบั 
 ระดบัความเสี่ยง = โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงการทจุริต x ระดบัความรุนแรงของผลกระทบ 
    Degree of risk = Likeihood x Impact 



ล าดบั ระดบัความเสี่ยง ช่วงคะแน 
1 ความเสี่ยงระดบัสงูมาก (Extram Risk : E) 15-25 
2 ความเสี่ยงระดบัสงู (High Risk : H) 9-14 
3 ความเสี่ยงระดบัปานกลาง (Moderate Risk : M) 4-8 
4 ความเสี่ยงระดบัต ่า (Low Risk : L) 1-3 

 

4.ตารางแสดงระดบัความเสี่ยง 
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  1 2 3 4 5 
  ระดบัโอกาสเกิด (Likelihood) 
 

  ระดบัความเสี่ยง 
           สีแดง หมายถงึ ความเสี่ยงระดบัสงูมาก 
                       สส้ีม  หมายถงึ ความเสี่ยงระดบัสงู 
                                       สีเหลอืง  หมายถงึ ความเสี่ยงระดบัปานกลาง 
                                   สีเขียว  หมายถงึ  ความเสี่ยงระดบัต ่า 

 

 

 

 


